
  

1 / 30 

 

ខ និង លក្ខខណ្ឌ ធានារ៉ា ប់រង 

ឈ ម្ ោះផលិតផល: "ឈេចក្តីស្េលាញ់យូរអង្ងែង" 

ផលិតផលទី៩ របេ់ស្កុ្មហ ៊ុន ឈ្ហេន ឆាយណា ឡាយហែ៍ អ៊ុិនេួឈរន ម.ក្ 

ស្បការ ១.- េមាេភាពននក្ិចចេនាធានារ៉ា ប់រង 

 កិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រង “សសច្កតីស្សលាញ់យរូអង្ងែង” (តសៅសៅថា “កិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រង”) បសងកើត

ស ើងសោយវិញ្ញា បន្យបស្តធានារ៉ាប់រង ខ ន្យិងលកខខណ្ឌ ធានារ៉ាប់រង ពាកយសសនើស ុំធានារ៉ាប់រង (រមួបញ្ជូល 

“លិខិតបញ្ញជ ក់ការសសនើស ុំធានារ៉ាប់រងតាមរយៈសអ ិច្ស្តូន្យចិ្”)របាយការណ្ស៍តីពីស្ថា ន្យភាពស ខភាព សសៀវសៅ

ង្ែន្យការធានារ៉ាប់រង ន្យិងឯកស្ថរសែេងសទៀតង្ែលទាក់ទងន្យឹងកិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះ។  

ស្បការ ២.- លក្ខខណ្ឌ ឈផេងៗឈ ើមបីដាក្់ពាក្យឈេនើេ៊ុុំ  

 រល់ប គ្គលង្ែលមាន្យអាយ ចាប់ពី ១៨ឆ្ន ុំស ើង មិន្យមាន្យជុំងសឺតអិារមមណ្៍ ស្ពមទាុំងមាន្យលទធភាព    

បង់ន្យូវប ពែលាភសស្កាមកចិ្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះ ន្យឹងអាច្កាា យជាអនកសសនើស ុំធានារ៉ាប់រង។ 

 អនកសសនើស ុំធានារ៉ាប់រងអាច្ោក់ពាកយសសនើស ុំសស្មាប់ខាួ ន្យឯង សមាជិកស្គួ្ស្ថររបស់គាត ់ ន្យិងប គ្គល

សែេងសទៀតង្ែលមាន្យែលស្បសោជន្យ៍ពាក់ព័ន្យធ (តសៅសៅថា “អនកស្តូវបាន្យធានារ៉ាប់រង”)។ សៅសពលោក់

ពាកយសសនើស ុំ អនកស្តូវបាន្យធានារ៉ាប់រងស្តូវសមស្សបសៅតាមលកខខណ្ឌ ែូច្ខាងសស្កាម៖ 

  ១. ស្តូវមាន្យអាយ ចាប់ពី ១៨ឆ្ន ុំស ើង រហូតែល់អាយ  ៥៥ឆ្ន ុំ 

 ២. មាន្យស ខភាពលអ ន្យងិមនិ្យមាន្យជុំងសឺតិអារមមណ្ ៍

 ៣. ការងាររបស់អនកស្តូវបាន្យធានារ៉ាប់រងមិន្យង្មន្យជាការងារង្ែលមាន្យហាន្យភិ័យខពស់។ 

ស្បការ ៣.- ការបឈងកើតចលូជាធរមាន និងកាលបរឈិចេទមានេ៊ុពលភាពននក្ិចចេនាធានារ៉ា ប់រង  

 សៅសពលអនកសសនើស ុំធានារ៉ាប់រងោក់ពាកយសសនើស ុំ ន្យិងបាន្យបុំសពញង្បបបទសសនើស ុំធានារ៉ាប់រង សហើយ

សស្កាយសពលស្កុមហ  ន្យយលស់្ពមធានា ន្យិងបាន្យែតលែ់ុំណ្ឹងែល់អនកសសនើស ុំឲ្យបង់ប ពែលាភ កចិ្ចសន្យា       

ធានារ៉ាប់រងន្យងឹស្តូវបាន្យបសងកើត។ 

 សស្កាយសពលកិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងស្តូវបាន្យបសងកើត បនាា ប់ពីអនកសសនើស ុំធានារ៉ាប់រងបាន្យបងប់ ពែលាភ

ធានារ៉ាប់រងទាុំងអស ់ កិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងន្យឹងមាន្យអន្យ ភាព សហើយកាលបរសិច្េទមាន្យស ពលភាពនន្យ           

កិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះន្យឹងស្តូវបាន្យបញ្ញជ ក់ច្ាសស់ៅកនុងវិញ្ញា បន្យបស្តធានារ៉ាប់រង។ សៅសពលកចិ្ចសន្យា

ធានារ៉ាប់រងសន្យេះមាន្យអន្យ ភាព ស្កុមហ  ន្យន្យឹងសច្ញបណ្ណសន្យារ៉ាបរ់ងជូន្យអនកសសនើស ុំធានារ៉ាបរ់ងភាា ម។ 
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ស្បការ ៤.- រយៈឈពលធានារ៉ា ប់រង 

 រយៈសពលធានារ៉ាប់រងន្យឹងចាប់សែតើមគ្ិតចាប់ពីកាលបរិសច្េទមាន្យស ពលភាពនន្យកិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះ 

រហូតែល់ខួបស្បចាុំឆ្ន ុំនន្យកចិ្ចសន្យាសៅសពលង្ែលអនកស្តូវបាន្យធានារ៉ាប់រងមាន្យអាយ  ៨០ឆ្ន ុំ។ 

ស្បការ ៥.- រយៈឈពលេឈស្មចចិតត និងរយៈឈពលរង់ចុំ 

១. អនកសសនើស ុំធានារ៉ាប់រងមាន្យរយៈសពល ២១នងៃសែើមបីសសស្មច្ច្តិត គ្ិតចាប់ពីនងៃបនាា ប់ង្ែលអនកសសនើស ុំ

ធានារ៉ាប់រងច្ េះហតាសលខាទទួលកិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះ។ កនុងអុំ ុងសពលសសស្មច្ច្ិតត ២១នងៃសន្យេះ អនកសសនើស ុំ

អាច្សសនើស ុំបញ្ចប់កិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះបាន្យ។ កចិ្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះន្យងឹស្តូវបញ្ចបភ់ាា មៗ គ្ិតចាប់ពី

សពលង្ែលស្កមុហ  ន្យទទលួបាន្យពាកយសសនើស ុំបញ្ចប់កចិ្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះ សហើយស្កុមហ  ន្យន្យឹងមិន្យមាន្យ

កាតពែកចិ្ចែតល់សុំណ្ងធានារ៉ាប់រងសទៀតស ើយ ស្សបសពលសនាេះង្ែរ ស្កុមហ  ន្យន្យឹងែតល់ស្ត ប់ន្យវូប ពែលាភ  

ទាុំងអស់ង្ែលបាន្យបង់ (សោយគាម ន្យការស្បាក់) ជូន្យអនកសសនើស ុំធានារ៉ាប់រងវិញ ប  ង្ន្យតអនកសសនើស ុំធានារ៉ាប់រងស្តូវ

បង់ស្បាក់ច្ុំន្យនួ្យ ១០ែ លាា រសហរែឋអាសមរិកមកឲ្យស្កុមហ  ន្យសស្មាប់នងាសសវាកមម។ 

២. កិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះបាន្យកុំណ្ត់ន្យូវរយៈសពលរង់ចាុំច្ុំន្យួន្យ ៩០នងៃ។ កនុងរយៈសពលរងច់ាុំសន្យេះ 

ស្បសិន្យសបើអនកស្តូវបាន្យធានារ៉ាប់រងសកើតមាន្យស្ពឹតតកិារណ្ស៍ាិតសស្កាមការធានារ៉ាបរ់ងសោយស្ថរង្តជុំង ឺ ស្កមុហ  ន្យ 

ន្យឹងមិន្យមាន្យកាតពែកចិ្ចែតល់សុំណ្ងធានារ៉ាប់រងស ើយ។ ច្ុំន្យួន្យនងៃនន្យរយៈសពលរង់ចាុំន្យងឹស្តូវបាន្យគ្ណ្នាគ្ិត

ចាប់ពីនងៃង្ែលកិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះមាន្យអន្យ ភាព ឬនងៃបន្យតអន្យ ភាពរបស់កិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងស ើងវិញ។  

ស្បការ ៦.- ទឹក្ស្ាក្់ស្តវូានធានា 

អនកសសនើស ុំធានារ៉ាបរ់ង ន្យងិស្កុមហ  ន្យអាច្ច្រចាសែើមបកីុំណ្ត់ន្យូវទឹកស្បាក់ស្តូវបាន្យធានា ប  ង្ន្យតទកឹស្បាក់

ស្តូវបាន្យធានាមិន្យអាច្កុំណ្ត់ទាបជាង ១០.០០០ (មយួម ឺន្យ) ែ លាា រសហរែឋអាសមរិកស ើយ។     ទឹកស្បាក់ស្តវូ

បាន្យធានាន្យងឹមាន្យង្ច្ងច្ាស់សៅកនុងវិញ្ញា បន្យបស្តធានារ៉ាប់រង។ 

ស្បការ ៧.- ការបង់ប៊ុពែលាភធានារ៉ា ប់រង រយៈឈពលបង់ប៊ុពែលាភ និងវធិីសា្េតបង់ប៊ុពែលាភ 

ការស្ពមសស្ពៀងបង់ប ពែលាភសស្កាមកចិ្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះ គ្កឺារបង់តាមែុំណាក់កាល។ 

រយៈសពលបង់ប ពែលាភមាន្យ ៦រសបៀប៖ ការបង់ប ពែលាភរយៈសពល៥ឆ្ន ុំ ១០ឆ្ន ុំ ១៥ឆ្ន ុំ ២០ឆ្ន ុំ ២៥ឆ្ន ុំ 

ន្យិង៣០ឆ្ន ុំ។ អនកសសនើស ុំធានារ៉ាប់រងអាច្សស្ជើសសរើសរសបៀបណាមួយកនុងច្ុំសណាមរសបៀបទាុំង៦សន្យេះ ប  ង្ន្យតសៅសពល

ង្ែលរយៈសពលបងប់ ពែលាភែលក់ាលកុំណ្ត់ អាយ របស់អនកស្តូវបាន្យធានារ៉ាប់រងមិន្យអាច្សលើសព ី៦០ឆ្ន ុំស ើយ។ 

 វិីីស្ថ្សតបងប់ ពែលាភមាន្យ ៤រសបៀប៖ ការបង់ស្បចាុំឆ្ន ុំ ស្បចាុំឆមាស ស្បចាុំស្តីមាស ន្យិងការបង ់ 

ស្បចាុំង្ខ។ អនកសសនើស ុំអាច្សស្ជើសសរើសរសបៀបណាមួយកនុងច្ុំសណាមវិីសី្ថ្សតទាុំង ៤រសបៀបសន្យេះ។ 
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ស្បការ ៨.- ប៊ុពែលាភធានារ៉ា ប់រង នងិរយៈឈពលអន៊ុឈស្រោះ 

១. ច្ុំសពាេះការបង់ប ពែលាភធានារ៉ាប់រងរល់ែុំណាក់កាល អនកសសនើស ុំធានារ៉ាប់រងស្តូវអន្យ វតតតាមតនមា    

ប ពែលាភសោយង្ែអកតាមតារងឧបសមព័ន្យធ ១ “តារងអស្តាប ពែលាភ” សស្កាម ខ ន្យងិលកខខណ្ឌ ធានារ៉ាប់រងសន្យេះ 

សហើយប ពែលាភន្យឹងស្តូវបាន្យង្ច្ងច្ាស់កនងុវិញ្ញា បន្យបស្តធានារ៉ាប់រង។ ស្បសិន្យសបើអនកសសនើស ុំសស្ជើសសរើសយក  

 វិីីស្ថ្សតបងប់ ពែលាភស្បចាុំង្ខ សៅសពលបង់ប ពែលាភសលើកែុំបូង ស្កុមហ  ន្យន្យឹងតស្មូវឲ្យអនកសសនើស ុំបង់ប ពែលាភ

មតងផ្តត ច្់សស្មាប់រយៈសពល ៣ង្ខជាម ន្យ ព ុំែូសចាន េះសទ កិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះន្យឹងមិន្យមាន្យអន្យ ភាពស ើយ។ 

២. សស្កាយសពលអនកសសនើស ុំធានារ៉ាប់រងបាន្យបង់ប ពែលាភែុំណាកក់ាលែុំបូងរចួ្ អនកសសនើស ុំស្តូវបង់    

ប ពែលាភែុំណាក់កាលសស្កាយៗសទៀតសៅនងៃង្ែលបាន្យស្ពមសស្ពៀងសស្កាមកចិ្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះ សែើមបីរកា

ន្យូវអន្យ ភាពរបស់កិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះ។  

នងៃបនាា ប់រលខ់ួបស្បចាុំឆ្ន ុំ នងៃបនាា ប់រល់ខួបស្បចាុំឆមាស នងៃបនាា ប់រល់ខួបស្បចាុំស្តីមាស                

ឬនងៃបនាា ប់រល់ខួបស្បចាុំង្ខនន្យកិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះ គ្ឺជានងៃស្ពមសស្ពៀងសស្មាប់បងប់ ពែលាភ។ 

៣. រយៈសពលអន្យ សស្គាេះង្ែលបាន្យស្ពមសស្ពៀងគាន សស្កាមកិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះ គ្ឺមាន្យរយៈសពល 

៦០នងៃ សហើយស្តូវគ្ណ្នាគ្ិតចាប់ពីនងៃបនាា ប់នន្យកាលបរិសច្េទបង់ប ពែលាភង្ែលបាន្យបញ្ញជ កខ់ាងសលើ។ 

ស្បសិន្យសបើអនកសសនើស ុំធានារ៉ាប់រងបងប់ ពែលាភកនងុរយៈសពលអន្យ សស្គាេះ កិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះន្យឹង

សៅង្តមាន្យអន្យ ភាពែង្ែល។ 

កនុងរយៈសពលអន្យ សស្គាេះ ស្បសិន្យសបើសកើតមាន្យស្ពតឹតិការណ្៍សាិតសស្កាមការធានារ៉ាប់រង ែូច្បាន្យ        

ស្ពមសស្ពៀងសស្កាមកចិ្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះ ស្កមុហ  ន្យន្យឹងសៅង្តមាន្យកាតពែកិច្ចែតល់សុំណ្ងធានារ៉ាប់រង 

ែង្ែល ប  ង្ន្យតសៅសពលែតលស់ុំណ្ង ស្កមុហ  ន្យន្យឹងែកន្យវូប ពែលាភង្ែលស្តវូបងស់ោយអនកសសនើស ុំសៅស្គាសនាេះ

សច្ញពីសុំណ្ងធានារ៉ាប់រង។ 

ស្បសិន្យសបើអនកសសនើស ុំសៅង្តមិន្យទាន្យ់បាន្យបង់ប ពែលាភសស្កាយរយៈសពលអន្យ សស្គាេះបាន្យបញ្ចប់ សនាេះ  

កិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះន្យឹងស្តូវផ្តអ ក គ្ិតចាប់ពីនងៃបនាា ប់ង្ែលរយៈសពលអន្យ សស្គាេះែលក់ាលកុំណ្ត់ សហើយ

សៅសពលង្ែលកិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងស្តវូបាន្យផ្តអ ក ស្កុមហ  ន្យន្យឹងមិន្យមាន្យកាតពែកចិ្ចែតល់សុំណ្ងធានារ៉ាប់រងស ើយ។ 

ស្បការ ៩.- អតថស្បឈោជន៍ធានារ៉ា ប់រង 

កនុងអុំ ុងសពលង្ែលកិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះមាន្យអន្យ ភាព ស្កមុហ  ន្យន្យឹងែតល់សុំណ្ងធានារ៉ាបរ់ង

សោយង្ែអកសៅតាមការស្ពមសស្ពៀងែចូ្ខាងសស្កាម៖ 
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១. អតាស្បសោជន្យស៍ៅរស់រន្យមាន្យជីវិត 

ស្បសិន្យសបើអនកស្តូវបាន្យធានារ៉ាប់រងសៅរសរ់ន្យមាន្យជីវិតរហូតែល់អាយ  ៦០ឆ្ន ុំ គាត់ន្យងឹអាច្ទទលួបាន្យន្យូវ

អតាស្បសោជន្យ៍សៅរសរ់ន្យមាន្យជីវិតង្ែលសសមើន្យឹង ១៥០% នន្យទឹកស្បាក់ស្តូវបាន្យធានាសៅនងៃបនាា ប់នន្យខួបស្បចាុំឆ្ន ុំ

នន្យកិច្ចសន្យា ែូច្បាន្យបញ្ញជ ក់កនុងវញិ្ញា បន្យបស្តធានារ៉ាប់រង។ 

២. អតាស្បសោជន្យស៍ៅសពលកិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងែល់កាលកុំណ្ត់ 

ស្បសិន្យសបើអនកស្តូវបាន្យធានារ៉ាប់រងសៅរសរ់ន្យមាន្យជីវិត រហូតែល់កិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះែល ់      

កាលកុំណ្ត ់ គាត់ន្យឹងអាច្ទទួលបាន្យន្យូវអតាស្បសោជន្យ៍សៅសពលកិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងែលក់ាលកុំណ្ត់ង្ែល

សសមើន្យឹង ១០០% នន្យទកឹស្បាក់ស្តូវបាន្យធានាែចូ្បាន្យបញ្ញជ ក់កនុងវិញ្ញា បន្យបស្តធានារ៉ាប់រង។ 

៣. សុំណ្ងធានារ៉ាប់រងមរណ្ភាព ឬពិការភាពជាអចិ្ន្ន្យតយ៍សោយជុំងឺ 

ក. កនងុករណ្ីអនកស្តូវបាន្យធានារ៉ាបរ់ងទទលួមរណ្ភាព ឬពិការភាពជាអច្ិន្ន្យតយ៍សោយជុំងឺ      

សស្កាយរយៈសពលរង់ចាុំ ៩០នងៃបាន្យបញ្ចប់ ស្កមុហ  ន្យន្យងឹែតល់សុំណ្ងធានារ៉ាប់រងសោយង្ែអកតាមការស្ពមសស្ពៀង

ែូច្ខាងសស្កាម៖ 

(១) ស្បសិន្យសបើស្ពឹតតិការណ្ស៍នាេះសកើតស ើងកនុងអុំ ុងសពលង្ែលកិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះមាន្យអន្យ ភាព

មិន្យទាន្យ់ែលគ់្ស្មប់ខួប ២ឆ្ន ុំ ស្កុមហ  ន្យន្យឹងែតលស់ុំណ្ងធានារ៉ាប់រង ង្ែលសសមើន្យឹង ១០០%នន្យទឹកស្បាក់ស្តូវ

បាន្យធានាែូច្បាន្យបញ្ញជ ក់កនងុវិញ្ញា បន្យបស្តធានារ៉ាប់រង រួច្កចិ្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះន្យឹងស្តូវបញ្ចប់ភាា មៗ។ 

(២) ស្បសិន្យសបើស្ពឹតតិការណ្ស៍នាេះសកើតស ើងកនុងច្សនាា េះសពលង្ែលកិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះមាន្យអន្យ ភាព

គ្ស្មប់ខួប ២ឆ្ន ុំ រហូតែលខ់ួបស្បចាុំឆ្ន ុំនន្យកិច្ចសន្យាសៅសពលង្ែលអនកស្តូវបាន្យធានារ៉ាប់រងមាន្យអាយ  ៦០ឆ្ន ុំ 

ស្កុមហ  ន្យន្យឹងែតល់សុំណ្ងធានារ៉ាប់រង ង្ែលសសមើន្យឹង ១៥០%នន្យទឹកស្បាក់ស្តូវបាន្យធានា ែចូ្បាន្យបញ្ញជ កក់នុង

 វិញ្ញា បន្យបស្តធានារ៉ាប់រង រចួ្កិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះន្យឹងស្តូវបញ្ចប់ភាា មៗ។ 

(៣) ស្បសនិ្យសបើស្ពឹតតកិារណ្៍សនាេះសកើតស ើងសស្កាយខួបស្បចាុំឆ្ន ុំនន្យកចិ្ចសន្យាសៅសពលង្ែលអនកស្តវូបាន្យ

ធានារ៉ាប់រងមាន្យអាយ  ៦០ឆ្ន ុំ  ស្កុមហ  ន្យន្យឹងែតលស់ុំណ្ងធានារ៉ាប់រង ង្ែលសសមើន្យឹង ១០០%នន្យទឹកស្បាក់ស្តូវ

បាន្យធានាែូច្បាន្យបញ្ញជ ក់កនងុវិញ្ញា បន្យបស្តធានារ៉ាប់រង។ ស្បសិន្យសបើអនកស្តូវបាន្យធានារ៉ាប់រងមនិ្យទាន្យ់ទទលួ

បាន្យន្យូវអតាស្បសោជន្យ៍សៅរស់រន្យមាន្យជីវតិសទ  ស្កុមហ  ន្យន្យឹងែតល់ន្យូវអតាស្បសោជន្យ៍សៅរស់រន្យមាន្យជីវតិ   

ស្សបសពលជាមួយគាន  រួច្កចិ្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះន្យងឹស្តូវបញ្ចប់ភាា មៗ។ 
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ខ. ស្បសិន្យសបើស្ពឹតតិការណ្ស៍នាេះសកើតស ើងកនុងរយៈសពលរង់ចាុំ ៩០នងៃ ស្កុមហ  ន្យន្យឹងែតលស់្ត ប់ន្យូវ     

ប ពែលាភធានារ៉ាប់រងង្ែលបាន្យបង់ទាុំងអស់ (សោយគាម ន្យការស្បាក់) សៅកាន្យ់អនកសសនើស ុំធានារ៉ាប់រងវិញ               

រួច្កិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះន្យឹងស្តូវបញ្ចប់ភាា មៗ។  

៤. សុំណ្ងធានារ៉ាប់រងមរណ្ភាព ឬពិការភាពជាអច្និ្ន្យតយ៍សោយសស្គាេះថាន ក់ជាយថាសហត  

 សុំណ្ងធានារ៉ាប់រងមរណ្ភាព ឬពិការភាពជាអច្ិន្ន្យតយ៍សោយសស្គាេះថាន ក់ជាយថាសហត មិន្យស្តូវបាន្យ

កុំណ្ត់រយៈសពលរង់ចាុំ ៩០នងៃស ើយ៖ 

ក. កនុងករណ្អីនកស្តូវបាន្យធានារ៉ាប់រងជបួសស្គាេះថាន កជ់ាយថាសហត ង្ែលបណាត លឲ្យទទួលមរណ្ភាព 

ឬពិការភាពជាអច្ិន្ន្យតយ៍កនុងរយៈសពល ១៨០នងៃគ្ិតចាប់ពីនងៃសកើតសហត សនាេះ ស្កុមហ  ន្យន្យឹងែតលស់ុំណ្ង   

ធានារ៉ាប់រងតាមការស្ពមសស្ពៀងែូច្ខាងសស្កាម៖ 

(១) ស្បសិន្យសបើស្ពឹតតកិារណ្៍សនាេះសកើតស ើងម ន្យខួបស្បចាុំឆ្ន ុំនន្យកិច្ចសន្យាសៅសពលង្ែលអនកស្តូវបាន្យ

ធានារ៉ាប់រងមាន្យអាយ  ៦០ឆ្ន ុំ ស្កុមហ  ន្យន្យឹងែតលស់ុំណ្ងធានារ៉ាប់រង ង្ែលសសមើន្យឹង ៣០០%នន្យទឹកស្បាក់ស្តូវ

បាន្យធានាែូច្បាន្យបញ្ញជ ក់កនងុវិញ្ញា បន្យបស្តធានារ៉ាប់រង រួច្កចិ្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះន្យឹងស្តូវបញ្ចប់ភាា មៗ។ 

(២) ស្បសនិ្យសបើស្ពឹតតកិារណ្៍សនាេះសកើតស ើងសស្កាយខួបស្បចាុំឆ្ន ុំនន្យកចិ្ចសន្យាសៅសពលង្ែលអនកស្តវូបាន្យ

ធានារ៉ាប់រងមាន្យអាយ  ៦០ឆ្ន ុំ  ស្កុមហ  ន្យន្យឹងែតលស់ុំណ្ងធានារ៉ាប់រង ង្ែលសសមើន្យឹង ១០០%នន្យទឹកស្បាក់ស្តូវ

បាន្យធានាែូច្បាន្យបញ្ញជ ក់កនងុវិញ្ញា បន្យបស្តធានារ៉ាប់រង។ ស្បសិន្យសបើអនកស្តូវបាន្យធានារ៉ាប់រងមនិ្យទាន្យ់ទទលួ

បាន្យន្យវូអតាស្បសោជន្យ៍សៅរស់រន្យមាន្យជីវតិសទ  ស្កុមហ  ន្យន្យឹងែតល់ន្យវូអតាស្បសោជន្យ៍សៅរស់រន្យមាន្យជីវតិ     

ស្សបសពលជាមួយគាន  រួច្កចិ្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះន្យងឹស្តូវបញ្ចប់ភាា មៗ។ 

ខ. កនុងករណ្អីនកស្តូវបាន្យធានារ៉ាប់រងជបួសស្គាេះថាន កជ់ាយថាសហត ង្ែលបណាត លឲ្យទទួលមរណ្ភាព 

ឬពិការភាពជាអច្ិន្ន្យតយ៍សស្កាយរយៈសពល ១៨០នងៃគ្ិតចាប់ពីនងៃសកើតសហត សនាេះ ស្កុមហ  ន្យន្យងឹែតល់សុំណ្ង

ធានារ៉ាប់រងតាមការស្ពមសស្ពៀងែូច្ខាងសស្កាម៖ 

(១) ស្បសិន្យសបើស្ពឹតតិការណ្ស៍នាេះសកើតស ើងកនុងអុំ ុងសពលង្ែលកិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះមាន្យអន្យ ភាព

មិន្យទាន្យ់ែលគ់្ស្មប់ខួប ២ឆ្ន ុំ ស្កុមហ  ន្យន្យឹងែតលស់ុំណ្ងធានារ៉ាប់រង ង្ែលសសមើន្យឹង ១០០%នន្យទឹកស្បាក់ស្តូវ

បាន្យធានាែូច្បាន្យបញ្ញជ ក់កនងុវិញ្ញា បន្យបស្តធានារ៉ាប់រង រួច្កចិ្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះន្យឹងស្តូវបញ្ចប់ភាា មៗ។ 

(២) ស្បសិន្យសបើស្ពឹតតិការណ្ស៍នាេះសកើតស ើងកនុងច្សនាា េះសពលង្ែលកិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះមាន្យអន្យ ភាព

គ្ស្មប់ខួប ២ឆ្ន ុំ រហូតែលខ់ួបស្បចាុំឆ្ន ុំនន្យកិច្ចសន្យាសៅសពលង្ែលអនកស្តូវបាន្យធានារ៉ាប់រងមាន្យអាយ  ៦០ឆ្ន ុំ 

ស្កុមហ  ន្យន្យឹងែតល់សុំណ្ងធានារ៉ាប់រង ង្ែលសសមើន្យងឹ ១៥០%នន្យទឹកស្បាក់ស្តូវបាន្យធានាែចូ្បាន្យបញ្ញជ កក់នុង
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 វិញ្ញា បន្យបស្តធានារ៉ាប់រង រចួ្កិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះន្យឹងស្តូវបញ្ចប់ភាា មៗ។ 

 (៣) ស្បសនិ្យសបើស្ពឹតតកិារណ្៍សនាេះសកើតស ើងសស្កាយខួបស្បចាុំឆ្ន ុំនន្យកចិ្ចសន្យាសៅសពលង្ែលអនកស្តវូបាន្យ

ធានារ៉ាប់រងមាន្យអាយ  ៦០ឆ្ន ុំ  ស្កុមហ  ន្យន្យឹងែតលស់ុំណ្ងធានារ៉ាប់រង ង្ែលសសមើន្យឹង ១០០%នន្យទឹកស្បាក់ស្តូវ

បាន្យធានាែូច្បាន្យបញ្ញជ ក់កនុងវិញ្ញា បន្យបស្តធានារ៉ាប់រង។ ស្បសិន្យសបើអនកស្តូវបាន្យធានារ៉ាប់រងមិន្យទាន្យ់ទទួលបាន្យ

ន្យូវអតាស្បសោជន្យ៍សៅរស់រន្យមាន្យជីវិតសទ  ស្កុមហ  ន្យន្យឹងែតល់ន្យូវអតាស្បសោជន្យ៍សៅរស់រន្យមាន្យជីវិតស្សបសពល

ជាមួយគាន  រួច្កិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះន្យឹងស្តូវបញ្ចប់ភាា មៗ។ 

ស្បការ ១០.- ការផតល់ជូននូវអតថស្បឈោជន៍បង្នថមឈដាយឥតគិតនលៃ  

ស្កុមហ  ន្យន្យឹងែតល់ជូន្យន្យវូអតាស្បសោជន្យប៍ង្ន្យាមច្ុំន្យនួ្យ ២ សោយសែយ័ស្បវតត ិសោយអនកសសនើស ុំធានារ៉ាប់រង

មិន្យចាុំបាច្់បង់ន្យូវប ពែលាភបង្ន្យាម សហើយក៏មិន្យចាុំបាច្ប់ុំសពញង្បបបទសសនើស ុំសែេងៗស ើយ។ 

គ្ិតចាប់ពីនងៃង្ែលកិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះមាន្យអន្យ ភាពគ្ស្មប់ខបួ ២ឆ្ន ុំ រហូតែល់ខួបស្បចាុំឆ្ន ុំនន្យ      

កិច្ចសន្យាសៅសពលង្ែលអនកស្តូវបាន្យធានារ៉ាប់រងមាន្យអាយ  ៦០ឆ្ន ុំ ស្បសិន្យសបើកិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសៅង្ត

មាន្យអន្យ ភាព សហើយប ពែលាភសស្កាមកចិ្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះស្តូវបាន្យបង់ស្គ្បច់្ុំន្យួន្យសស្មាប់រយៈសពល ២ឆ្ន ុំ 

ស្កុមហ  ន្យន្យឹងែតល់ជូន្យន្យវូអតាស្បសោជន្យ៍បង្ន្យាមច្ុំន្យួន្យ ២ែូច្ខាងសស្កាម៖ 

អតាស្បសោជន្យ៍បង្ន្យាមទី១៖ ស្បសិន្យសបើអនកស្តូវបាន្យធានារ៉ាប់រងបាន្យសីែើសរគ្វិន្យិច្េ័យសលើកែុំបូងរក

ស ើញជុំងឺមហារើកស ែន្យ់ មហារើកសបូន្យ មហារើកមាតស់បូន្យ ឬមហារើកស្កសពញស្បសូ្ថត តែូច្បាន្យង្ច្ងកនុងតារង

ឧបសមព័ន្យធ ៣៖ “៣៨ ស្បសភទនន្យជុំងឺី ៃន្យ់ី ៃរ” សទាេះបជីារកស ើញជុំងមឺយួ ឬសស្ច្ើន្យស្បសភទកស៏ោយ ស្កុមហ  ន្យ 

ន្យឹងែតលស់ុំណ្ងធានារ៉ាប់រងង្ែលសសមើន្យឹង ១០០%នន្យទឹកស្បាក់ស្តូវបាន្យធានាែចូ្បាន្យបញ្ញជ កក់នុងវិញ្ញា បន្យបស្ត

ធានារ៉ាប់រង ស្សបសពលសនាេះង្ែរ ស្កុមហ  ន្យន្យឹងសលើកង្លងន្យវូប ពែលាភង្ែលស្តូវបង់សលើកសស្កាយៗសទៀត

សស្កាមកិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះ។ 

សស្កាយសពលង្ែលស្កមុហ  ន្យែតល់ន្យវូសុំណ្ងធានារ៉ាបរ់ងសស្មាប់អតាស្បសោជន្យ៍បង្ន្យាមទី១ ែចូ្បាន្យ

សរៀបរប់ខាងសលើរចួ្ អតាស្បសោជន្យ៍បង្ន្យាមទី១សន្យេះន្យឹងស្តូវបញ្ចប់ភាា មៗ ប  ង្ន្យតមិន្យប េះពាល់ែលស់ ពលភាពនន្យ

អតាស្បសោជន្យ៍ធានារ៉ាប់រងែូច្បាន្យង្ច្ងសស្កាមស្បការ ៩ កនុង ខ ន្យិងលកខខណ្ឌ ធានារ៉ាប់រងសន្យេះ ន្យិងអតាស្បសោជន្យ៍

បង្ន្យាមទី២ខាងសស្កាមស ើយ។ 

អតាស្បសោជន្យ៍បង្ន្យាមទី២៖ ស្បសិន្យសបើអនកស្តូវបាន្យធានារ៉ាប់រងបាន្យសីែើសរគ្វិន្យិច្េយ័សលើកែុំបូងរកស ើញ   

ជុំងឺី ៃន្យ់ីៃរមយួ ឬសស្ច្ើន្យស្បសភទ ែចូ្បាន្យង្ច្ងកនុងតារងឧបសមព័ន្យធ ៣៖ “៣៨ ស្បសភទនន្យជុំងឺី ៃន្យ់ីៃរ” សស្ៅពី

ជុំងមឺហារើកស ែន្យ់  មហារើកសបូន្យ  មហារើកមាត់សបូន្យ  ន្យិងមហារើកស្កសពញស្បសូ្ថត ត  ស្កុមហ  ន្យន្យឹងង្ែអកតាម 
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អតាស្បសោជន្យ៍ធានារ៉ាប់រងណាមួយែូច្បាន្យង្ច្ងសស្កាមស្បការ ៩នន្យ ខ ន្យិងលកខខណ្ឌ ធានារ៉ាប់រងសន្យេះ            

ែតល់សុំណ្ងមួយង្ែនកជាម ន្យជូន្យអនកស្តូវបាន្យធានារ៉ាប់រង ង្ែលសសមើន្យឹង ១០០%នន្យទឹកស្បាក់ស្តូវបាន្យធានាែចូ្

បាន្យបញ្ញជ ក់កនងុវិញ្ញា បន្យបស្តធានារ៉ាប់រង  (កនុងករណ្ីអនកស្តូវបាន្យធានារ៉ាប់រងបាន្យទទួលន្យូវអតាស្បសោជន្យ៍  

សៅរស់រន្យមាន្យជីវិតរួច្ ស្កុមហ  ន្យន្យឹងមិន្យែតល់សុំណ្ងធានារ៉ាប់រងជាម ន្យសន្យេះស ើយ)។ ស្សបសពលសនាេះង្ែរ     

ស្កុមហ  ន្យន្យឹងសលើកង្លងន្យវូប ពែលាភង្ែលស្តូវបង់សលើកសស្កាយៗសទៀតសស្កាមកចិ្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះ។ 

ប  ង្ន្យតសៅសពលសស្កាយ ស្បសិន្យសបើអនកស្តវូបាន្យធានារ៉ាប់រងសកើតមាន្យស្ពឹតតិការណ្ណ៍ាមួយែូច្បាន្យង្ច្ងសស្កាម

ស្បការ ៩កនុង ខ ន្យិងលកខខណ្ឌ ធានារ៉ាប់រងសន្យេះ ង្ែលតស្មូវឲ្យស្កុមហ  ន្យែតល់សុំណ្ង ស្កុមហ  ន្យន្យឹងែកសច្ញន្យូវ

សុំណ្ងង្ែលស្កុមហ  ន្យបាន្យែតល់ជូន្យជាម ន្យែូច្បាន្យសរៀបរប់ខាងសលើ រចួ្សទើបស្កុមហ  ន្យសីែើការែតល់សុំណ្ងង្ែល

សៅសសសសល់។  

សស្កាយសពលង្ែលស្កមុហ  ន្យែតល់ន្យវូសុំណ្ងធានារ៉ាបរ់ងសស្មាប់អតាស្បសោជន្យ៍បង្ន្យាមទី២ ែចូ្បាន្យ

សរៀបរប់ខាងសលើរចួ្ អតាស្បសោជន្យ៍បង្ន្យាមទី២សន្យេះន្យឹងស្តូវបញ្ចប់ភាា មៗ ប  ង្ន្យតមិន្យប េះពាល់ែលស់ ពលភាពនន្យ

អតាស្បសោជន្យ៍ធានារ៉ាប់រងែូច្បាន្យង្ច្ងសស្កាមស្បការ ៩កនុង ខ ន្យិងលកខខណ្ឌ ធានារ៉ាប់រងសន្យេះ ន្យិងអតាស្បសោជន្យ៍

បង្ន្យាមទី១ខាងសលើស ើយ។  

ស្បការ ១១.- ក្រណ្ីមិនធានា 

១. ស្កុមហ  ន្យន្យឹងមិន្យមាន្យទុំន្យលួខ សស្តូវកនុងការែតលស់ុំណ្ងធានារ៉ាប់រងស ើយ ស្បសិន្យសបើសៅសពល 

ោក់ពាកយសសនើស ុំ អនកសសនើស ុំធានារ៉ាប់រងមិន្យបាន្យជូន្យែុំណ្ឹងពិតែល់ស្កុមហ  ន្យ សហើយមាន្យការលាកប់ាុំងអុំពី

ស្ថា ន្យភាពស ខភាពង្ែលមាន្យសភាពមនិ្យលអ ឬការងារង្ែលមាន្យហាន្យិភ័យខពស់របស់អនកស្តូវបាន្យធានារ៉ាប់រង 

ែូច្ករណ្សីរៀបរបខ់ាងសស្កាម៖ 

(១) អនកស្តវូបាន្យធានារ៉ាប់រងបាន្យសីែើសរគ្វិន្យិច្េ័យរកស ើញថាមាន្យជុំងឺី ៃន្យ់ីៃរ ែចូ្បាន្យបញ្ញជ ក់កនុង

តារងឧបសមព័ន្យធ៣៖ “៣៨ ស្បសភទនន្យជុំងឺី ៃន្យ់ីៃរ” សស្កាម ខ ន្យិងលកខខណ្ឌ នន្យកិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះ 

(២) អនកស្តូវបាន្យធានារ៉ាបរ់ងបាន្យសីែើសរគ្វិន្យិច្េ័យរកស ើញថាមាន្យជុំងរឺ ុំនរ៉ាមយួ ឬសស្ច្ើន្យស្បសភទ ឬជុំងឺ

ស្សួច្ស្ស្ថវ ឬជុំងសឺតិអារមមណ្៍ 

(៣) អនកស្តវូបាន្យធានារ៉ាប់រងមាន្យពកិារភាព ឬម ខងារង្ភនក ស្តសច្ៀក ឬច្លនារងកាយរបស់          

អនកស្តូវបាន្យធានារ៉ាប់រងមាន្យសភាពមនិ្យស្បស្កតី 

(៤) អនកស្តវូបាន្យធានារ៉ាបរ់ងស្បកបម ខរបរមាន្យហាន្យភិ័យខពស់ង្ែលស្កុមហ  ន្យមនិ្យអាច្ធានាបាន្យ 

(៥) អាយ ពិតស្បាកែរបស់អនកស្តវូបាន្យធានារ៉ាប់រងសៅសពលង្ែលកចិ្ចសន្យាបសងកើតមិន្យសមស្សប
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តាមអាយ សស្មាប់ោក់ពាកយសសនើស ុំែូច្បាន្យង្ច្ងសស្កាម ខ ន្យិងលកខខណ្ឌ នន្យកិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះ សហើយ     

អនកសសនើស ុំធានារ៉ាប់រងមាន្យសច្តនាលាកប់ាុំងអុំពីសរឿងសន្យេះ។ 

 ២. ស្កុមហ  ន្យន្យឹងមិន្យមាន្យទុំន្យលួខ សស្តូវកនុងការែតល់សុំណ្ងធានារ៉ាប់រងស ើយ ស្បសិន្យសបើមាន្យ

ស្ពឹតតិការណ្ស៍ាិតសស្កាមការធានារ៉ាប់រងសកើតស ើងសោយស្ថរង្តករណ្ីណាមួយែូច្ខាងសស្កាម៖ 

(១) អនកសសនើស ុំធានារ៉ាប់រង ឬអនកទទលួែលមាន្យសច្តនាសីែើឃាត ឬបងករបសួសៅសលើអនកស្តូវបាន្យ  

ធានារ៉ាប់រង 

  (២) អនកស្តូវបាន្យធានារ៉ាប់រងជាប់ពាក់ព័ន្យធន្យឹងការវាយតប់គាន  ការសស្បើស្បាស់សស្គ្ឿងស្សវឹង ឬសស្គ្ឿងសញៀន្យ 

ឬអនកស្តូវបាន្យធានារ៉ាប់រងបងករបួសសលើខាួ ន្យឯងសោយសច្តនា 

(៣) អនកស្តូវបាន្យធានារ៉ាប់រងជាប់ពាក់ព័ន្យធន្យឹងការស្ជម ជទឹក ការសលាតឆ័ស្តសោង ការស ើងភនុំ       

ការែេងសស្ពង ការសង្មតងបសច្ចកសទសពិសសស ការស្បណាុំងរងយន្យត 

(៤)  អនកស្តវូបាន្យធានារ៉ាប់រងសបើកបរកនងុស្ថា ន្យភាពស្សវឹង សបើកបរកនុងស្ថា ន្យភាពសស្គាេះថាន ក ់ សបើកបរ

សោយគាម ន្យបណ្ណសបើកបរស្តមឹស្តូវ ឬសបើកបរោន្យយន្យតសោយគាម ន្យការច្ េះបញ្ជីស្តឹមស្តូវង្ែលបាន្យកុំណ្ត់សោយច្ាប់ 

(៥) អនកស្តូវបាន្យធានារ៉ាប់រងទទលួរងន្យូវឧបបតតិសហត ខាងសវជជស្ថ្សត សោយស្ថរការវេះកាត់ង្ក

សមផសេ ឬការវេះកាត់សែេងៗ 

(៦) អនកស្តវូបាន្យធានារ៉ាប់រងស្បស្ពឹតតិសលមើសន្យឹងច្ាប់នន្យស្ពេះរជាណាច្ស្កកមពុជា សោយពរសពាេះជុំន្យួស

អនកែនទ 

(៧) ស្ងាគ ម ការប េះទងគិច្ង្ែនកសោធា ការបេះសបារឬការបេះសបារស្បោប់អាវ ី ការែាុេះន្យ យសកាង្អ រ      

ឬវិទយុសកមមន្យ យសកាង្អ រ ឬការច្មាងសរគ្ពីន្យ យសកាង្អ រ ង្ែលបណាា លឲ្យមាន្យស្ពឹតតិការណ្ស៍ាិតសស្កាម             

ការធានារ៉ាប់រង។ 

ស្បការ ១២.- អនក្ទទួលផល 

អនកទទួលែលពីសុំណ្ងធានារ៉ាប់រងណាមួយ សលើកង្លងង្តសុំណ្ងធានារ៉ាប់រងមរណ្ភាពង្ែល

បាន្យស្ពមសស្ពៀងសស្កាមកចិ្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះ គ្ជឺាអនកស្តូវបាន្យធានារ៉ាប់រង។ អនកទទលួែលង្ែលបាន្យ

ង្ច្ងកនុងវិញ្ញា បន្យបស្តធានារ៉ាប់រងគ្ជឺាអនកទទួលែលសុំណ្ងធានារ៉ាប់រងមរណ្ភាព។ 

សៅសពលបុំសពញង្បបបទសសនើស ុំធានារ៉ាប់រង អនកសសនើស ុំធានារ៉ាប់រង ឬអនកស្តូវបាន្យធានារ៉ាប់រងអាច្

កុំណ្ត់អនកទទួលែលមួយ ឬសស្ច្ើន្យនាក ់ សែើមបីទទលួសុំណ្ងធានារ៉ាប់រងមរណ្ភាព។ ស្បសនិ្យសបើអនកសសនើស ុំ

ធានារ៉ាប់រង ឬអនកស្តូវបាន្យធានារ៉ាប់រងច្ងផ់្តា ស់បតូរអនកទទលួែលសុំណ្ងធានារ៉ាប់រងមរណ្ភាពកនុងអុំ ុង
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សពលធានារ៉ាប់រង ស្តវូែតល់ជូន្យស្កុមហ  ន្យន្យូវលិខិតជនូ្យែុំណ្ឹងជាលាយលកខណ្៍អកេរ សែើមបីឲ្យស្កុមហ  ន្យយល់

ស្ពមង្កង្ស្បសលើកិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រង ឬសច្ញន្យូវកចិ្ចសន្យាបង្ន្យាម សទើបការផ្តា សប់តូរមាន្យស ពលភាព។ 

ស្បសិន្យសបើអនកទទួលែលសុំណ្ងធានារ៉ាប់រងមរណ្ភាពមិន្យទាន្យ់មាន្យអាយ ស្គ្ប់ ១៨ឆ្ន ុំ ឬមាន្យជុំងឺ        

សតិអារមមណ្ ៍ សនាេះន្យឹងស្តូវកុំណ្ត់យកអាណាពាបាលរបស់អនកទទួលែលរបូសនាេះ ជាអនកតុំណាងមាន្យសទិធិ

ទទួលន្យវូសុំណ្ងធានារ៉ាប់រង។ 

សស្កាយពីអនកស្តូវបាន្យធានារ៉ាប់រងទទលួមរណ្ភាព ស្បសិន្យសបើមាន្យស្ពឹតតកិារណ្៍ណាមយួែូច្ខាង

សស្កាមសកើតស ើង សុំណ្ងន្យឹងស្តូវកាា យជាមរតករបស់អនកស្តូវបាន្យធានារ៉ាប់រង ស្កុមហ  ន្យស្តវូអន្យ វតតកាតពែកិច្ច

ែតល់សុំណ្ងធានារ៉ាប់រង សោយអន្យ សលាមតាមបទបបញ្ាតតិច្ាប់ជាីរមាន្យរបស់ស្ពេះរជាណាច្ស្កកមពុជា៖ 

១) អនកទទលួែលមិន្យស្តូវបាន្យកុំណ្ត់ ឬមិន្យកុំណ្ត់ច្ាសល់ាស ់

២) អនកទទួលែលទទួលមរណ្ភាពម ន្យអនកស្តូវបាន្យធានារ៉ាប់រង សហើយគាម ន្យអនកទទួលែលសែេងសទៀត 

៣)អនកទទលួែលបាតប់ងស់ិទធ ិទទួលអតាស្បសោជន្យ៍ ឬសបាេះបង់សិទធ ិទទួលែលស្បសោជន្យ៍សន្យេះសោយ

អន្យ សលាមតាមច្ាប់ សហើយគាម ន្យអនកទទួលែលសែេងសទៀត 

៤) ស្បសិន្យសបើអនកទទួលែល ន្យិងអនកស្តូវបាន្យធានារ៉ាប់រងទទួលមរណ្ភាពសោយស្ថរសស្គាេះថាន ក់ង្តមួយ 

សហើយមិន្យអាច្កុំណ្តល់ុំោប់នន្យការទទួលមរណ្ភាពបាន្យ ស្តូវចាត់ទ កថាអនកទទួលែលទទលួមរណ្ភាពម ន្យ

អនកស្តូវបាន្យធានារ៉ាប់រង។ 

ស្បការ ១៣.- ការជូន ុំណ្ឹងអុំពីស្ពឹតតិការណ្៍េថិតឈស្កាមការធានារ៉ា ប់រង 

សស្កាយសពលអនកសសនើស ុំធានារ៉ាប់រង អនកស្តូវបាន្យធានារ៉ាប់រង ឬអនកទទលួែលបាន្យែងឹពីស្ពឹតតិការណ្៍

សាិតសស្កាមការធានារ៉ាប់រងណាមួយ ស្តវូជូន្យែុំណ្ឹងឲ្យស្កុមហ  ន្យឲ្យបាន្យទាន្យ់សពល ឬកនុងរយៈសពលោ ងយូរ 

១០នងៃ។ ស្បសិន្យសបើមាន្យសច្តនាមិន្យជូន្យែុំណ្ឹងែល់ស្កុមហ  ន្យឲ្យបាន្យទាន្យ់សពលសវលា បណាត លឲ្យស្កុមហ  ន្យ

ធានារ៉ាប់រងអលទធភាពកនុងការកុំណ្តអ់ុំពីមូលសហត  កស្មិតខូច្ខាត ន្យិងលកខណ្ៈឧបទាវសហត សនាេះ ស្កមុហ  ន្យ 

ន្យឹងមិន្យមាន្យទុំន្យួលខ សស្តូវកនុងការែតលស់ុំណ្ងធានារ៉ាប់រងសស្មាប់ង្ែនកណាមយួង្ែលខាួ ន្យមនិ្យអាច្កុំណ្ត់

បាន្យសទ សលើកង្លងង្តស្កុមហ  ន្យបាន្យែឹងពីស្ថា ន្យភាពនន្យឧបទាវសហត សនាេះតាមរយៈមសីាបាយសែេងសទៀត។ 

ស្បការ ១៤.- ការទាមទារ និងការទូទាត់េុំណ្ង 

១. អនកទទលួែលស្តវូបុំសពញង្បបបទសសនើស ុំទាមទារសុំណ្ង ន្យិងែតល់ភសតតុាង ស្ពមទាុំងឯកស្ថរ

តស្មូវសែេងៗសទៀតសស្មាប់ការទាមទារសុំណ្ង ែូច្មាន្យង្ច្ងសៅកនុងស្បការ ១៥ សស្កាមកិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រង

សន្យេះ។ ស្បសិន្យសបើភសតតុាង ន្យិងឯកស្ថរសែេងៗសៅមិន្យទាន្យ់ស្គ្ប់ស្គាន្យ់ ស្កុមហ  ន្យន្យឹងជូន្យែុំណ្ឹងសៅអនកទទលួ
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ែលឲ្យែតល់ឯកស្ថរ ន្យិងភសតតុាងបង្ន្យាមសទៀតភាា ម។ អនកទទលួែលស្តវូមាន្យកាតពែកចិ្ចែតល់ន្យូវភសតតុាង    

ពាក់ព័ន្យធ ន្យិងឯកស្ថរង្ែលបាន្យបញ្ញជ កស់ែេងៗខាងសលើឲ្យបាន្យឆ្ប់រហ័ស។  

២. សៅសពលទទលួសុំណ្ ុំង្បបបទសសនើស ុំទាមទារសុំណ្ង ន្យងិភសតតុាង កែ៏ូច្ជាឯកស្ថរែូច្ង្ែល

បាន្យបញ្ញជ កស់ៅខាងសលើសន្យេះ ស្កុមហ  ន្យន្យឹងសែាៀងផ្តា ត់កនងុរយៈសពល ១០នងៃនន្យនងៃសីែើការ ឬ ២០នងៃនន្យនងៃសីែើការ

សស្មាប់ករណ្ីសមគុ្ស្ថម ញ។ 

សស្កាយពិន្យិតយសែាៀងផ្តា ត់រួច្ ស្បសិន្យសបើស្តូវបាន្យបញ្ញជ ក់ថាស្តូវសីែើការែតលស់ុំណ្ង សនាេះស្កុមហ  ន្យ       

ន្យឹងែតលស់ុំណ្ងកនុងរយៈសពល ២នងៃនន្យនងៃសីែើការ បនាា ប់ពីបាន្យស្ពមសស្ពៀងគាន ជាមួយអនកទទួលែលសលើការ    

ែតល់សុំណ្ងសន្យេះ។ សស្កាយពិន្យិតយសែាៀងផ្តា ត់រចួ្ ស្បសិន្យសបើបញ្ញជ ក់ថាមិន្យស្តូវសីែើការែតលស់ុំណ្ងសទសនាេះ      

ស្កុមហ  ន្យធានារ៉ាបរ់ងន្យឹងសច្ញលិខិតជូន្យែុំណ្ឹងមយួសតីពីការបែិសសីកនុងការែតល់សុំណ្ងធានារ៉ាប់រងសៅ

អនកសសនើស ុំទាមទារសុំណ្ងកនុងរយៈសពល ២នងៃនន្យនងៃសីែើការ សោយមាន្យការពន្យយល់បញ្ញជ ក់អុំពមីូលសហត នន្យការ

បែិសសីសនាេះែងង្ែរ។  

៣. រយៈសពលមាន្យស្បសិទធភាពសស្មាប់អនកទទលួែលសីែើការសសនើស ុំទាមទារសុំណ្ងធានារ៉ាប់រងគ្ឺ

មាន្យរយៈសពល ៥ឆ្ន ុំ សោយង្ កច្ុំសពាេះរយៈសពលមាន្យស្បសិទធភាពសស្មាប់ការសសនើស ុំទាមទារសុំណ្ងធានារ៉ាប់រង

សស្មាប់ជុំងឺី ៃន្យ់ីៃរគឺ្មាន្យរយៈសពលស្តឹម ១ឆ្ន ុំប  សណាណ េះ គិ្តចាប់ពីនងៃង្ែលអនកទទលួែលបាន្យែងឹ ឬគួ្រែឹងអុំពី

ស្ពឹតតិការណ្ស៍ាិតសស្កាមការធានារ៉ាប់រងសនាេះ។ 

ស្បការ ១៥.- ភេតុតាង និងឯក្សារតស្មវូេស្មាប់ការទាមទារេុំណ្ងធានារ៉ា ប់រង 

១. កិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រង ឬភសតតុាងសែេងសទៀតង្ែលបងាា ញថាកិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសៅមាន្យអន្យ ភាព 

២. ឯកស្ថរបញ្ញជ ក់ពីអតតសញ្ញា ណ្ស្សបច្ាប់ង្ែលមាន្យស ពលភាពរបស់អនកទទលួែល 

៣. ភសតតុាង ន្យិងឯកស្ថរង្ែលអាច្បងាា ញពីអងគសហត  លកខណ្ៈសែើម ន្យិងមលូសហត នន្យសស្គាេះថាន ក់

ង្ែលមាន្យ  

៤. ស្បសិន្យសបើមាន្យអនកតុំណាងមាន ក់ស្តវូបាន្យង្តងតាុំងសែើមបទីាមទារសុំណ្ងធានារ៉ាប់រង ស្តវូែតល់ន្យូវ

លិខិតស្បគ្លស់ិទធ ិតុំណាង ន្យងិឯកស្ថរបញ្ញជ ក់អតតសញ្ញា ណ្ស្សបច្ាប់របស់អនកតុំណាងសនាេះ 

៥. ស្បសិន្យសបើទាមទារសុំណ្ងធានារ៉ាប់រងពិការភាព ស្តូវមាន្យលិខិតបញ្ញជ ក់ពីកស្មិតពិការភាព          

ឬលិខិតយថាភូតសតីពីកស្មតិនន្យពិការភាពង្ែនករងកាយ ង្ែលសច្ញសោយស្ថា ប័ន្យសវជជស្ថ្សត ឬស្ថា ប័ន្យ

ស្បហាក់ស្បង្ហលស្សបច្ាប់សែេងសទៀតង្ែលមាន្យសិទធិបញ្ញជ ក់ពកីស្មិតនន្យពិការភាព។ ស្បសិន្យសបើអនកស្តវូបាន្យ
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ធានារ៉ាប់រងទទួលរងពកិារភាពសោយស្ថរង្តសស្គាេះថាន ក់ជាយថាសហត  ស្តូវង្ែអកសលើលទធែលវាយតនមាអុំពី

កស្មិតពិការភាពរបស់អនកស្តូវបាន្យធានារ៉ាប់រងកនុងរយៈសពល ១៨០នងៃគ្ិតចាប់ពីនងៃសកើតសហត សនាេះ។ 

៦. ស្បសិន្យសបើទាមទារសុំណ្ងធានារ៉ាប់រងជុំងឺី ៃន្យ់ីៃរ ស្តូវែតលល់ខិិតបញ្ញជ ក់ស ខភាព ន្យិងឯកស្ថរ

សោង ង្ែលភាជ ប់ជាមយួន្យឹងសរគ្សញ្ញា របស់អនកស្តូវបាន្យធានារ៉ាប់រង របាយការណ្៍សតពីីការសីែើសតសតឈាម 

ន្យិងរបាយការណ្៍សតីពីការសីែើសរគ្ វិន្យិច្េ័យសវជជស្ថ្សតសោយឧបករណ្៍សែេងសទៀតសច្ញសោយមន្យាីរសពទយង្ែល

មាន្យសមតាភាពខពស់កនុងការសីែើសរគ្វិន្យចិ្េយ័ច្ុំសពាេះជុំងឺី ៃន្យ់ីៃរ។ 

សស្កាយសពលស្កុមហ  ន្យបាន្យសែាៀងផ្តា តភ់សតតុាង ឬឯកស្ថរបញ្ញជ កែ់ចូ្បាន្យសរៀបរប់ខាងសលើរួច្ សហើយ

សៅង្តមិន្យស្គ្ប់ស្គាន្យ់កនងុការសសស្មច្សលើកច្ ងសស្កាយ ស្កុមហ  ន្យមាន្យសិទធ ិសសនើស ុំឲ្យអនកទទលួែលែតល់ជូន្យន្យូវ

ឯកស្ថរបញ្ញជ ក់បង្ន្យាម។ 

ស្បការ ១៦.- ការាត់ខៃនួ 

កនុងអុំ ុងសពលង្ែលកិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះមាន្យអន្យ ភាព ស្បសិន្យសបើអនកស្តូវបាន្យធានារ៉ាប់រង   

បាត់ខាួ ន្យ សហើយស្តូវបាន្យស្បកាសថាស្ថា ប់សោយត លាការ ស្កមុហ  ន្យន្យឹងែតល់សុំណ្ងធានារ៉ាបរ់ងសោយង្ែអក

តាមអតាស្បសោជន្យ៍ធានារ៉ាប់រងែូច្បាន្យង្ច្ងសស្កាមស្បការ ៩ កថាខណ្ឌ ទី៣ នន្យ ខ ន្យិងលកខខណ្ឌ ធានារ៉ាប់រង

សន្យេះ រួច្កចិ្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះន្យឹងស្តូវបញ្ចបភ់ាា មៗ។ ស្បសិន្យសបើមាន្យភសតតុាងអាច្បញ្ញជ ក់បាន្យថាអនកស្តវូ

បាន្យធានារ៉ាប់រងបាត់ខាួ ន្យសោយស្ថរង្តការប េះទងគិច្យន្យាសហាេះ ឬការស្កឡាប់កបា ល់សម ស្ទ ឬការបាក់អណ្តូ ង

ង្រ៉ាកប់ពីសលើ ស្កុមហ  ន្យន្យឹងែតល់សុំណ្ងធានារ៉ាប់រងសោយង្ែអកតាមអតាស្បសោជន្យ៍ធានារ៉ាប់រងែចូ្បាន្យង្ច្ងសស្កាម

ស្បការ ៩ កថាខណ្ឌ ទី៤ នន្យ ខ ន្យិងលកខខណ្ឌ ធានារ៉ាប់រងសន្យេះ រួច្កិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះន្យឹងស្តូវបញ្ចប់ភាា មៗ។  

កាលបរិសច្េទទទួលមរណ្ភាពរបស់អនកស្តូវបាន្យធានារ៉ាប់រងស្តូវកុំណ្ត់សោយង្ែអកតាមកាលបរិសច្េទ

ទទួលមរណ្ភាពសច្ញសោយត លាការ។ 

ស្បសិន្យសបើអនកស្តូវបាន្យធានារ៉ាប់រងស្តូវបាន្យរកស ើញស្ថរជាងមី ឬស្តូវបាន្យបញ្ញជ កថ់ាសៅមាន្យជីវតិ

បនាា ប់ពីការស្បកាសមរណ្ភាព ស្កុមហ  ន្យន្យឹងស្បមលូន្យវូសុំណ្ងធានារ៉ាប់រងង្ែលខាួ ន្យបាន្យែតល់ពីអនកទទួលែល  

 វិញ។ ស្បសិន្យសបើស្កមុហ  ន្យបាន្យែឹងច្ាស់ថាអនកទទលួែលបាន្យក ហកអុំពីការបាត់ខាួ ន្យរបស់អនកស្តូវបាន្យ    

ធានារ៉ាប់រង ស្កុមហ  ន្យន្យឹងមិន្យស្តឹមង្តស្បមលូន្យវូសុំណ្ងធានារ៉ាប់រងង្ែលខាួ ន្យបាន្យែតល់ពអីនកទទួលែលវិញ

ស ើយ ង្ងមទាុំងបញ្ចប់ន្យូវកិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងភាា ម សហើយស្កុមហ  ន្យន្យឹងមិន្យទទលួន្យវូសុំសណ្ើស ុំឲ្យស្កុមហ  ន្យ  

ែតល់ស្ត ប់ន្យវូប ពែលាភធានារ៉ាប់រង ឬតនមាស្ថច្់ស្បាកស់ស្កាមកិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះស ើយ។ 
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ស្បការ ១៧.- ការបញ្ចប់ក្ចិចេនាធានារ៉ា ប់រង 

កនុងអុំ ុងសពលអន្យ វតតកិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះ សលើកង្លងង្តមាន្យការស្ពមសស្ពៀងសស្កាមកចិ្ចសន្យា

ធានារ៉ាប់រងសន្យេះ អនកសសនើស ុំធានារ៉ាប់រងអាច្សសនើស ុំបញ្ចប់កិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសោយមូលសហត សែេងៗបាន្យ 

រួមបញ្ចូលទាុំងការសសនើស ុំបញ្ចប់កិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសោយស្ថរង្តស្កុមហ  ន្យបែិសសែែតល់សុំណ្ងធានារ៉ាប់រង

ែងង្ែរ។  

កិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះន្យឹងស្តូវបញ្ចបស់ៅសពលង្ែលស្កុមហ  ន្យទទួលបាន្យសុំសណ្ើស ុំបញ្ចប់កិច្ចសន្យា

ធានារ៉ាប់រង សហើយស្កុមហ  ន្យន្យឹងទទូាត់តនមាស្ថច្់ស្បាក់សៅសពលសនាេះជូន្យសៅកាន្យ់អនកសសនើស ុំធានារ៉ាប់រង។     

កនុងករណ្ីអនកសសនើស ុំធានារ៉ាប់រង ឬអនកទទលួែលបាតប់ង់សិទធ ិទទលួតនមាស្ថច្់ស្បាកស់ស្កាមកិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រង

សន្យេះ ការែតល់ស្ត ប់ន្យូវតនមាស្ថច្់ស្បាក់ន្យឹងស្តូវសោេះស្ស្ថយសោយង្ែអកតាមច្ាប់នន្យស្ពេះរជាណាច្ស្កកមពុជា 

ឬបទបញ្ាតតិសច្ញសោយស្កសួងពាក់ព័ន្យធនន្យស្ពេះរជាណាច្ស្កកមពុជា។ 

ច្ុំសពាេះកិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងង្ែលធាា ប់បាន្យទទួលន្យវូសុំណ្ងធានារ៉ាប់រងមួយង្ែនកជាម ន្យ ស្ពមទាុំង

ស្សបសពលសនាេះទទួលបាន្យការសលើកង្លងប ពែលាភធានារ៉ាប់រង ស្កុមហ  ន្យន្យឹងមិន្យទទលួសុំសណ្ើស ុំបញ្ចប់           

កិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះស ើយ។ 

ស្បសិន្យសបើអនកសសនើស ុំធានារ៉ាប់រងបញ្ចប់កចិ្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសស្កាយរយៈសពលសសស្មច្ច្ិតតែលក់ាល

កុំណ្ត់ អនកសសនើស ុំធានារ៉ាប់រងស្តូវទទលួខ សស្តូវច្ុំសពាេះការខាតបង់ង្ែនកសសែឋកិច្ចង្ែលសកើតស ើងពកីារបញ្ចប់

កិច្ចសន្យាសនាេះ។ 

ស្បការ ១៨.- តនមៃសាច់ស្ាក្ ់

តនមាស្ថច្់ស្បាក់សុំសៅសៅសលើស្បាក់ង្ែលស្តូវែតល់ស្ត ប់សៅឲ្យអនកសសនើស ុំធានារ៉ាបរ់ងវិញសោយស្កុមហ  ន្យ 

សៅសពលកិច្ចសន្យាស្តូវបាន្យបញ្ចប់កនុងអុំ ុងសពលធានារ៉ាប់រង សោយង្ែអកសៅតាមបទបញ្ញា តិែូច្មាន្យង្ច្ង

សស្កាមកិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះ។ តនមាស្ថច្់ស្បាក់រល់ច្ ងឆ្ន ុំន្យីមយួៗនន្យកិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះស្តូវ

អន្យ សលាមតាមតារងឧបសមព័ន្យធ ៤៖ 《តារងតនមាស្ថច្់ស្បាក់រល់ច្ ងឆ្ន ុំន្យីមយួៗនន្យកិច្ចសន្យាធានារ៉ាបរង》 

សស្កាម ខ ន្យិងលកខខណ្ឌ ធានារ៉ាប់រងសន្យេះ សហើយន្យឹងស្តូវបាន្យង្ច្ងច្ាស់កនុងវិញ្ញា បន្យបស្តធានារ៉ាប់រង។ 

ស្បការ ១៩.- ការផ្អា ក្ និងការបនតអន៊ុភាពរបេក់្ចិចេនាធានារ៉ា ប់រងឈ ើងវញិ 

១. កិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះន្យឹងស្តូវផ្តអ ក ស្បសនិ្យសបើអនកសសនើស ុំធានារ៉ាប់រងខកខាន្យមិន្យបាន្យបង់    

ប ពែលាភធានារ៉ាប់រងឲ្យបាន្យទាន្យ់សពលសវលាសោងតាមបទបបញ្ាតតិនន្យកិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះ សហើយ       

ស្កុមហ  ន្យន្យឹងមិន្យមាន្យទុំន្យលួខ សស្តូវកនងុការែតល់សុំណ្ងធានារ៉ាប់រងស ើយ។ 
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កនុងរយៈសពលពីរឆ្ន ុំបនាា ប់ពកីារផ្តអ កកចិ្ចសន្យាធានារ៉ាប់រង អនកសសនើស ុំធានារ៉ាប់រងអាច្សសនើស ុំបន្យត  

អន្យ ភាពរបសក់ិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងស ើងវិញបាន្យ សហើយកិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងន្យឹងមាន្យអន្យ ភាពស ើងវិញ  

ចាប់សែតើមពីនងៃបនាា ប់នន្យនងៃង្ែលអនកសសនើស ុំធានារ៉ាប់រងបាន្យបុំសពញង្បបបទសែើមបបីន្យតអន្យ ភាពរបស់កិច្ចសន្យា   

ធានារ៉ាប់រង ន្យិងបាន្យបង់ប ពែលាភរមួជាមួយន្យឹងការស្បាក់ ស្ពមទាុំងបាន្យបង់ស្បាក់ង្ែលសៅសល់សែេងសទៀត

រួមជាមួយការស្បាក់ស្គ្ប់ច្ុំន្យនួ្យ។  

ការស្បាក់ង្ែលបាន្យសរៀបរប់ខាងសលើស្តវូបាន្យគ្ណ្នាសោងតាមអស្តាការស្បាក់ ៦%កនុងមួយឆ្ន ុំ។ 

២. សស្កាយសពលង្ែលកិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះស្តូវបាន្យង្ែអកស្គ្ប់រយៈសពលពីរឆ្ន ុំ កិច្ចសន្យា     

ធានារ៉ាប់រងសន្យេះន្យឹងអស់អន្យ ភាពជាអច្ិន្ន្យតយ៍។ ស្កុមហ  ន្យន្យឹងមិន្យទទលួយកសុំសណ្ើស ុំបន្យតអន្យ ភាពរបស់     

កិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងស ើងវិញស ើយ។ អនកសសនើស ុំធានារ៉ាប់រងស្តូវបុំសពញង្បបបទបញ្ចប់កចិ្ចសន្យាធានារ៉ាប់រង

ឲ្យបាន្យទាន្យ់សពលសវលា ន្យងិទទលួយកន្យវូតនមាស្ថច្់ស្បាក់របស់កចិ្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសៅសពលង្ែលកិច្ចសន្យា

ធានារ៉ាប់រងស្តូវបាន្យផ្តអ កសនាេះ។ ស្បសនិ្យសបើអនកសសនើស ុំធានារ៉ាប់រងមិន្យមកទទលួទាន្យ់សពលសវលា ស្កមុហ  ន្យន្យឹង

មិន្យគ្ិតការស្បាក់ជូន្យស ើយ។ 

ស្បការ ២០.- ការពនយល់ឲ្យានចាេ់ និងការផតល់ព័ត៌មានពិត 

សៅសពលអន្យ វតតកិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រង ស្កុមហ  ន្យស្តូវពន្យយល់អនកសសនើស ុំធានារ៉ាប់រងឲ្យបាន្យច្ាស់អុំពី

ខា ឹមស្ថរនន្យកចិ្ចសន្យាធានារ៉ាប់រង។ 

ច្ុំសពាេះករណ្មីិន្យធានាង្ែលមាន្យង្ច្ងសៅកនុង ខ ន្យិងលកខខណ្ឌ ធានារ៉ាប់រង ន្យិងលកខខណ្ឌ ចាុំបាច្់

សែេងសទៀត ែូច្ជាការទទួលខ សស្តូវច្ុំសពាេះការខាតបង់ង្ែនកសសែឋកចិ្ចសោយស្ថរង្តការបញ្ចប់កចិ្ចសន្យា  

ធានារ៉ាប់រងសស្កាយរយៈសសស្មច្ច្ិតត ស្កុមហ  ន្យស្តូវបញ្ញជ ក់ឲ្យបាន្យច្ាស់លាសស់ៅសលើសសៀវសៅង្ែន្យការ    

ធានារ៉ាប់រង ពាកយសសនើស ុំធានារ៉ាប់រង ឬឯកស្ថរធានារ៉ាប់រងសែេងសទៀតសែើមបឲី្យអនកសសនើស ុំធានារ៉ាប់រងមាន្យការ

ស្បុងស្បយ័តន។  

ស្កុមហ  ន្យអាច្ស្ថកសរួអនកសសនើស ុំធានារ៉ាប់រងអុំពីព័តម៌ាន្យផ្តា ល់ខាួ ន្យ ស្ថា ន្យភាពស ខភាព ស្បវតតិជុំង ឺ     

ពីម ន្យ ស្បវតតជិុំងកឺនុងស្គួ្ស្ថររបស់អនកសសនើស ុំធានារ៉ាបរ់ង ន្យិងអនកស្តូវបាន្យធានារ៉ាប់រង ន្យិងបញ្ញា សែេងសទៀត

ង្ែលទាកទ់ងន្យឹងការអន្យ វតតកិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រង។ អនកសសនើស ុំធានារ៉ាប់រងស្តូវអន្យ វតតកាតពែកិច្ចែតល់ព័តម៌ាន្យ

ពិតសោយស ច្រិតស្តឹមស្តូវ ន្យិងស្តូវទទួលខ សច្ុំសពាេះម ខច្ាប។់ សបើមិន្យែសូចាន េះសទ ន្យងឹសីែើឲ្យកិច្ចសន្យា       

ធានារ៉ាប់រងបាត់បង់ន្យូវអន្យ ភាព។ 
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ស្បសិន្យសបើអនកសសនើស ុំធានារ៉ាប់រងគាម ន្យសច្តនាមិន្យអន្យ វតតកាតពែកចិ្ចែតល់ព័ត៌មាន្យពតិ ង្ែលបណាត លឲ្យ

ស្កុមហ  ន្យអលទធភាពកនុងការសសស្មច្ច្ិតតថាសតើស្តូវទទលួខ សស្តូវ ឬស្តូវទទលួខ សស្តូវសោយរសបៀបណា សនាេះ

ស្កុមហ  ន្យន្យឹងមិន្យមាន្យទុំន្យលួខ សស្តូវកនងុការែតល់សុំណ្ងធានារ៉ាប់រងស ើយ។ ស្បសិន្យអនកសសនើស ុំធានារ៉ាប់រង

សសនើស ុំបញ្ចបក់ិច្ចសន្យាធានារ៉ាបរ់ងសោយស្ថរង្តមលូសហត សន្យេះ ស្កុមហ  ន្យន្យឹងែតល់ស្ត ប់ន្យវូតនមាស្ថច្់ស្បាក់

ជូន្យសៅកាន្យ់អនកសសនើស ុំធានារ៉ាប់រងវិញ រចួ្កិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះន្យឹងស្តូវបញ្ចប់។  

ស្បសិន្យសបើស្កមុហ  ន្យបាន្យែងឹថាអនកសសនើស ុំធានារ៉ាបរ់ងមាន្យសច្តនាក ហក ឬមិន្យែតល់ព័តម៌ាន្យពិត      

ស្កុមហ  ន្យន្យឹងបញ្ចប់កិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះសៅនងៃង្ែលបាន្យែឹងសនាេះ សហើយស្កុមហ  ន្យន្យឹងមិន្យែតល់ស្ត ប់

ន្យូវប ពែលាភធានារ៉ាប់រង ន្យិងតនមាស្ថច្ស់្បាក់សស្កាមកចិ្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះស ើយ។ ច្ុំសពាេះការសកើតសហត 

ការណ្ស៍ាិតសស្កាមការធានារ៉ាប់រងម ន្យសពលង្ែលកិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះស្តូវបាន្យបញ្ចប ់ ស្កុមហ  ន្យក៏មិន្យ

មាន្យទុំន្យួលខ សស្តូវកនុងការែតល់សុំណ្ងធានារ៉ាប់រងស ើយ។ 

ស្បការ ២១.- ការង្ក្ង្ស្បខៃមឹសារននក្ិចចេនាធានារ៉ា ប់រង 

១. កនុងអុំ ុងសពលអន្យ វតតកចិ្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះ អនកសសនើស ុំធានារ៉ាប់រងអាច្សសនើស ុំង្កង្ស្បខា ឹមស្ថរ

មួយច្ុំន្យួន្យនន្យកិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះបាន្យ ស្កុមហ  ន្យន្យឹងទទលួន្យវូសុំសណ្ើស ុំង្កង្ស្បខា ឹមស្ថររបស់អនកសសនើស ុំ

ធានារ៉ាប់រងជាលាយលកខណ្៍អកេរ។ ម ន្យសពលង្ែលការង្កង្ស្បមាន្យស ពលភាព ស្កុមហ  ន្យធានារ៉ាបរ់ង ន្យិង   

អនកសសនើស ុំធានារ៉ាប់រងអាច្ច្រចាសលើការង្កង្ស្បខា ឹមស្ថរនន្យកិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះបាន្យ ស្ពមទាុំងអាច្ស្ពមសស្ពៀង

ន្យូវកាលបរសិច្េទមាន្យស ពលភាពនន្យការង្កង្ស្បសន្យេះែងង្ែរ។ សស្កាយសពលភាគ្ីទាុំងសងខាងយល់ស្សបសលើ   

ការង្កង្ស្បរួច្ ស្កុមហ  ន្យន្យឹងសច្ញ ឬភាជ ប់ន្យូវកិច្ចសន្យាបង្ន្យាមង្ែលអាច្បញ្ញជ ក់ថាការង្កង្ស្បអាច្មាន្យស ពលភាព

សលើកចិ្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះ។ 

២. សៅសពលង្ែលអនកសសនើស ុំធានារ៉ាប់រង ឬស្កុមហ  ន្យបាន្យែឹងថាអាយ ពិតរបស់អនកស្តូវបាន្យធានារ៉ាប់រង

ស្តូវបាន្យបុំសពញខ ស អនកសសនើស ុំធានារ៉ាប់រង ឬស្កុមហ  ន្យស្តូវច្ េះកចិ្ចស្ពមសស្ពៀងង្កង្ស្បព័ត៌មាន្យអុំពីអាយ សនាេះ  

ជាលាយលកខណ្៍អកេរឲ្យបាន្យទាន្យ់សពលសវលា ស្ពមទាុំងគ្ណ្នាប ពែលាភធានារ៉ាប់រងស្ថរជាងមីសោយង្ែអក

តាមអាយ ពិតរបស់អនកស្តូវបាន្យធានារ៉ាប់រង។ ប ពែលាភធានារ៉ាប់រងន្យឹងស្តូវស្បគ្ល់ជូន្យអនកសសនើស ុំធានារ៉ាប់រង វិញ 

ស្បសិន្យសបើស្តូវបាន្យទូទាត់សលើស សហើយស្តូវបង្ន្យាមមកឲ្យស្កុមហ  ន្យធានារ៉ាប់រង វិញ ស្បសិន្យសបើស្តូវបាន្យទូទាត់ខែេះ។ 

កនុងករណ្ីមាន្យការទាក់ទងសៅន្យឹងការគ្ណ្នាការស្បាក់ ស្តូវយកអស្តាការស្បាក់ ៦%កនុងមួយឆ្ន ុំមកគ្ណ្នា។ 

ស្បសិន្យអនកសសនើស ុំធានារ៉ាប់រងែតល់ព័តម៌ាន្យមិន្យពិតអុំពីអាយ របស់អនកស្តូវបាន្យធានារ៉ាប់រង សហើយអាយ ពិត

ស្បាកែរបសអ់នកស្តូវបាន្យធានារ៉ាប់រងមិន្យសមស្សបសៅន្យឹងលកខខណ្ឌ កនុងការោក់ពាកយសសនើស ុំធានារ៉ាប់រង
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សស្កាមកិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះ ស្កុមហ  ន្យន្យឹងបញ្ចប់កិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះភាា មៗ។ អនកសសនើស ុំធានារ៉ាប់រង

ស្តូវសហការជាមយួស្កុមហ  ន្យធានារ៉ាប់រងសែើមបីបុំសពញង្បបបទបញ្ចប់កិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងឲ្យបាន្យទាន្យ់សពល

សវលា ស្ពមទាុំងទទួលស្ត ប់ន្យូវប ពែលាភង្ែលបាន្យបងទ់ាុំងអស់ (សោយគាម ន្យការស្បាក់) សៅវិញ។ 

ច្ុំសពាេះស្ថា ន្យភាពែូច្បាន្យសរៀបរប់ខាងសលើ ស្បសនិ្យសបើមាន្យស្ពឹតតកិារណ្៍សាិតសស្កាមការធានារ៉ាប់រង

សកើតស ើងសៅម ន្យសពលង្ែលកិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះមិន្យទាន្យ់បាន្យង្កង្ស្បរួច្ រល់ស្ពឹតតកិារណ្៍ង្ែលសកើតសហត 

ម ន្យកិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះមាន្យអន្យ ភាពគ្ស្មប់ខួប ២ឆ្ន ុំ ស្កមុហ  ន្យន្យឹងមិន្យែតល់សុំណ្ងធានារ៉ាប់រងស ើយ 

សហើយស្កុមហ  ន្យន្យឹងស្គាន្យ់ង្តែតល់ស្ត ប់ន្យវូប ពែលាភធានារ៉ាប់រង (សោយគាម ន្យការស្បាក់) សៅឲ្យអនកសសនើស ុំ   

ធានារ៉ាប់រងវិញប  សណាណ េះ។ ច្ុំសពាេះស្ពឹតតិការណ្៍ង្ែលសកើតស ើងសស្កាយសពលកចិ្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះមាន្យ

អន្យ ភាពគ្ស្មប់ខួប២ឆ្ន ុំ ស្កុមហ  ន្យន្យឹងសៅង្តែតល់សុំណ្ងធានារ៉ាប់រង ប  ង្ន្យតច្ុំន្យួន្យសុំណ្ងធានារ៉ាប់រងង្ែលស្តូវ

ែតល់ឲ្យស្តូវគ្ណ្នាសោយង្កតស្មូវសៅតាមអាយ ពិតស្បាកែរបស់អនកស្តូវបាន្យធានារ៉ាប់រង។  

ច្ុំសពាេះស្ថា ន្យភាពែូច្បាន្យសរៀបរប់ខាងសលើ ស្បសនិ្យសបើស្កុមហ  ន្យមាន្យភសតតុាងបញ្ញជ ក់ថាអនកសសនើស ុំ

ធានារ៉ាប់រងក ហក ឬមាន្យសច្តនាលាក់បាុំងពីអាយ ពិតរបស់អនកស្តូវបាន្យធានារ៉ាប់រង ឬមាន្យសច្តនាពន្យារសពល

កនុងការបុំសពញង្បបបទង្កង្ស្បអាយ  ឬបញ្ចប់កិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះ ស្កុមហ  ន្យមាន្យសិទធបិញ្ចប់កិច្ចសន្យា

ធានារ៉ាប់រងសន្យេះ សហើយស្កុមហ  ន្យន្យឹងមិន្យមាន្យទុំន្យួលខ សស្តូវែតល់សុំណ្ងធានារ៉ាប់រងសស្កាមកចិ្ចសន្យាធានារ៉ាប់រង

សន្យេះស ើយ ស្ពមទាុំងមិន្យែតល់ស្ត ប់ន្យូវប ពែលាភធានារ៉ាប់រង ន្យិងតនមាស្ថច្់ស្បាក់សស្កាមកិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រង

សន្យេះស ើយ។ 

៣. កនុងករណ្ីង្ែលអនកសសនើស ុំធានារ៉ាប់រងបតូរអាសយោឋ ន្យទុំនាក់ទុំន្យង ន្យិងព័ត៌មាន្យទុំនាក់ទុំន្យង     

របសគ់ាត់ អនកសសនើស ុំធានារ៉ាប់រងស្តូវជូន្យែុំណ្ឹងជាលាយលកខណ្៍អកេរភាា មមកកាន្យ់ស្កុមហ  ន្យធានារ៉ាបរ់ង។ 

ស្បសិន្យសបើអនកសសនើស ុំធានារ៉ាប់រងខកខាន្យកនុងការអន្យ វតតកាតពែកចិ្ចសន្យេះ ស្កុមហ  ន្យន្យឹងជូន្យែុំណ្ឹងសែេងៗតាម     

រយៈអាសយោឋ ន្យទុំនាក់ទុំន្យង ន្យិងព័ត៌មាន្យទុំនាក់ទុំន្យងច្ ងសស្កាយង្ែលស្កមុហ  ន្យបាន្យស្ថគ ល់សៅអនកសសនើស ុំ

ធានារ៉ាប់រង។ 

ស្បការ ២២.- ការឈដាោះស្សាយវិវាទ 

ច្ុំសពាេះស្គ្ប់វវិាទង្ែលពាកព័់ន្យធន្យឹងអាជីវកមមធានារ៉ាប់រង ភាគី្ណាមយួនន្យភាគី្វិវាទអាច្នាុំយកវិវាទ

សៅជូន្យស្កសងួសសែឋកចិ្ចន្យងិហិរញ្ាវតា ុសែើមបីសស្មុេះសស្មួលសីែើការែេេះែាវិវាទម ន្យន្យឹងបតឹងសៅសវទកិាមជឈតតកមម

ឬត លាការមាន្យសមតាកិច្ច សលើកង្លងង្តសរឿងស្ពហមទណ្ឌ ។ 
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កិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងសន្យេះស្តូវបាន្យសស្បើស្បាស់ជាភាស្ថង្ខម រ សហើយក៏អាច្ែតល់ជនូ្យជាភាស្ថអង់សគ្ាស 

ន្យិងភាស្ថច្ិន្យែងង្ែរ ប  ង្ន្យតកនុងករណ្ីង្ែលសកើតមាន្យភាពមិន្យស ីច្ងាែ ក់គាន  ស្តូវយកភាស្ថង្ខម រជាសគាល។ 

ស្បការ ២៣.- នយិមន័យ 

ស្កុមហ  ន្យ៖ សុំសៅសលើស្កមុហ  ន្យធានារ៉ាប់រងអាយ ជីវតិ ស្ហគន្យ ឆ្យណា ឡាយហែ៍ អ ិន្យសួសរន្យ ម.ក។   

អាយ ៖ សុំសៅែល់អាយ ង្ែលស្តវូបាន្យគ្ណ្នាសោយង្ែអកសលើនងៃង្ខឆ្ន ុំកុំសណ្ើតង្ែលបាន្យបញ្ញជ ក់សៅ

សលើអតតសញ្ញា ណ្បណ្ណង្ែលស្តូវន្យឹងអាយ សូន្យយ គ្ិតចាប់ពីនងៃង្ខឆ្ន ុំកុំសណ្ើត ន្យិងសកើន្យស ើងមួយឆ្ន ុំសៅសពល

ង្ែលរយៈសពលមួយឆ្ន ុំបាន្យកន្យាងែ តសៅ សហើយវាន្យឹងមិន្យស្តូវបាន្យរប់ជាមួយឆ្ន ុំសទស្បសិន្យសបើរយៈសពល     

មួយឆ្ន ុំមិន្យទាន្យ់កន្យាងែ ត។ 

ឯកស្ថរបញ្ញជ ក់អតតសញ្ញា ណ្ស្សបច្ាប់៖ សុំសៅសៅសលើលិខិតបញ្ញជ ក ់ ឬឯកស្ថរ ែូច្ជា               

អតតសញ្ញា ណ្បណ្ណ លិខិតឆាងង្ែន្យជាសែើម ង្ែលសច្ញសោយរោឋ ភិបាលថាន ក់ជាតិ សែើមបីបញ្ញជ ក់អុំពអីតតសញ្ញា ណ្។ 

សស្គាេះថាន ក់ជាយថាសហត ៖ សុំសៅសៅសលើសស្គាេះថាន ក ់ ង្ែលជាសស្គាេះថាន ក់ខាងសស្ៅ មិន្យអាច្រំពឹងទ ក

បាន្យ មិន្យមាន្យឆន្យាៈ គាម ន្យជុំង ឺ ន្យិងបងកឲ្យមាន្យរបសួសោយផ្តា ល់។ សស្គាេះថាន កជ់ាយថាសហត  រួមមាន្យការែាុេះ       

ការែលួរលុំ ការរលាក ការប េះទងគិច្គាន  សែាកបសនាា រ ការឆក់ច្រន្យតអគ្គីសន្យី សស្គ្ច្សថាា េះ ការកក ខយល់គ្រ ការលងទ់ឹក 

ការងប់ែសងាើម ការែលួ ការព ល សតែទចិ្ ឬខាុំ ការប េះទងគិច្ោន្យយន្យត ទូក ឬយន្យាសហាេះ សស្គាេះថាន កក់ារងារ

ង្ែលបណាត លមកពកីារសីែើការងារសលើសសមា ង។ ការស្ថា ប់ភាា មៗមិន្យស្តូវបាន្យចាត់ទ កថាជាការស្ថា ប់សោយ

សស្គាេះថាន ក់ជាយថាសហត ស ើយ (ការស្ថា ប់ភាា មៗ សុំសៅសៅសលើមរណ្ភាពភាា មៗ សោយគាម ន្យអុំសពើហិងាសលើអនក

ស្ថា ប់ ង្ែលសមើលសៅមាន្យស ខភាពលអកនងុរយៈសពល ២៤សមា ងបនាា ប់ពីមាន្យសរគ្សញ្ញា សកើតស ើងតាមរយៈជុំងឺ

ង្ែលបាន្យកុំណ្ត់ ែុំសណ្ើរការខ សស្បស្កតី ឬមូលសហត សែេងសទៀត។ ការស្ថា ប់ភាា មៗន្យឹងស្តូវកុំណ្ត់សោយអនក

សីែើសរគ្វិន្យិច្េយ័សៅមន្យាីរសពទយ ន្យិងែតលយ់ថាភូតសោយម្ន្យតីប ូលសី)។ 

ពិការភាពជាអច្ិន្ន្យតយ៍៖ សុំសៅសលើស្ថា ន្យភាពែចូ្បាន្យង្ច្ងកនុងតារងឧបសមព័ន្យធ ២ “តារងពកិារភាព

ជាអច្ិន្ន្យតយ៍នន្យធានារ៉ាប់រងប គ្គល” សស្កាមស្បការ២៤ នន្យខ ន្យិងលកខខណ្ឌ ធានារ៉ាប់រងសន្យេះ។ 

ជុំងឺី ៃន្យ់ីៃរ៖ សុំសៅសលើស្ថា ន្យភាពែូច្បាន្យង្ច្ងកនុងតារងឧបសមព័ន្យធ ៣៖ “៣៨ ស្បសភទនន្យជុំងឺី ៃន្យ់ីៃរ”

សស្កាមស្បការ២៤ នន្យខ ន្យិងលកខខណ្ឌ ធានារ៉ាប់រងសន្យេះ។ 

ខួបស្បចាុំឆ្ន ុំនន្យកិច្ចសន្យា៖ សុំសៅសលើនងៃ ន្យិងង្ខែង្ែលជាសរៀងរលឆ់្ន ុំនន្យកាលបរសិច្េទមាន្យស ពលភាព

របស់កិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រង។ ឧទាហរណ្៍៖ កាលបរិសច្េទមាន្យស ពលភាពនន្យកិច្ចសន្យាធានារ៉ាប់រងគ្ឺ           
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នងៃទី ០៥ ង្ខ សមស្ថ ឆ្ន ុំ ២០០០ (សៅសពលសនាេះ អនកស្តូវបាន្យធានារ៉ាប់រងមាន្យអាយ  ៣០ឆ្ន ុំ) ែូច្សន្យេះខួបស្បចាុំឆ្ន ុំ

នន្យកិច្ចសន្យាគ្ឺ នងៃទី ០៥ ង្ខ សមស្ថ ២០០១, នងៃទី ០៥ ង្ខ សមស្ថ ២០០២, នងៃទ ី ០៥ ង្ខ សមស្ថ 

២០០៣ ....….. សហើយខួបស្បចាុំឆ្ន ុំនន្យកិច្ចសន្យាសៅសពលង្ែលអនកស្តូវបាន្យធានារ៉ាប់រងមាន្យអាយ ៦០ឆ្ន ុំគ្ឺ     

នងៃទី ០៥ ង្ខ សមស្ថ ឆ្ន ុំ ២០៣០។ 

ឆ្ន ុំនន្យបណ្ណសន្យារ៉ាប់រង៖ ចាប់ពីកាលបរិសច្េទច្លូជាីរមាន្យនន្យកចិ្ចសន្យាធានារ៉ាប់រង (ឬខួបស្បចាុំ

ឆ្ន ុំនន្យនងៃច្លូជាីរមាន្យ) ែល់នងៃង្ខឆ្ន ុំង្ែលមាន្យស្បសទិធភាពកនុងឆ្ន ុំបនាា ប់។ 

ការផ្តអ កកចិ្ចសន្យា ៖ សុំសៅសលើការបាត់បង់អន្យ ភាពរបស់កិច្ចសន្យាជាបសណាត េះអាសន្យន សោយស្ថរង្ត

មូលសហត ណាមួយកនុងអុំ ុងសពលអន្យ វតតកចិ្ចសន្យា។ ស្បសិន្យសបើសកើតមាន្យស្ពឹតតិការណ្៍សាិតសស្កាមការធានារ៉ាប់រង

កនុងអុំ ុងសពលង្ែលកិច្ចសន្យាស្តូវបាន្យផ្តអ ក ស្កុមហ  ន្យធានារ៉ាប់រងន្យងឹមិន្យមាន្យកាតពែកិច្ចែតល់សុំណ្ងធានារ៉ាបរ់ង

ស ើយ។ ច្ុំសពាេះកិច្ចសន្យាង្ែលស្តូវបាន្យផ្តអ កមិន្យទាន្យ់ស្គ្ប់រយៈសពល២ឆ្ន ុំ អនកសសនើស ុំធានារ៉ាប់រងអាច្សសនើស ុំ

បន្យតអន្យ ភាពរបស់កិច្ចសន្យាស ើងវិញបាន្យ ប  ង្ន្យតស្តូវមាន្យការយល់ស្ពមពីស្កមុហ  ន្យធានារ៉ាប់រង។  

ការបញ្ចប់កចិ្ចសន្យា៖ សុំសៅសលើការបាត់បង់អន្យ ភាពទាុំងស្សុង ន្យងិមិន្យអាច្បន្យតអន្យ ភាពស ើងវិញ

របស់កិច្ចសន្យា សោយស្ថរង្តសកើតមាន្យមលូសហត ស្សបច្ាប់ណាមយួ ឬមូលសហត សាិតសស្កាមការស្ពមសស្ពៀង

ណាមួយកនុងកិច្ចសន្យា សស្កាយសពលង្ែលកិច្ចសន្យាច្ូលជាីរមាន្យ (សលើកង្លងច្ុំសពាេះកិច្ចសន្យាង្ែលមាន្យ

ការស្ពមសស្ពៀងពិសសស)។ ស្បសិន្យសបើសកើតមាន្យស្ពឹតតិការណ្៍សាិតសស្កាមការធានារ៉ាប់រងសស្កាយសពលង្ែលកចិ្ចសន្យា

ស្តូវបាន្យបញ្ចប់ ស្កុមហ  ន្យធានារ៉ាប់រងន្យងឹមិន្យមាន្យកាតពែកិច្ចែតលស់ុំណ្ងធានារ៉ាប់រងស ើយ។ 

សស្គ្ឿងសញៀន្យ៖ សុំសៅសលើថាន ុំអាសភៀន្យ សហរ៉ាូអ ីន្យ សមតុំសហែតាមីន្យ ថាន ុំម  ន្យហែ ៊ីន្យ ថាន ុំសញៀន្យកូកាអ ីន្យគ្ីទីន្យ      

(K powder) ង្ែលកុំណ្តស់ោយអងគការសហស្បជាជាតិ ន្យិងសស្គ្ឿងសញៀន្យ ន្យិងសស្គ្ឿងសញៀន្យសែេងសទៀតង្ែល

ស្តូវបាន្យហាមឃាត់ សលើកង្លងង្តថាន ុំសពទយង្ែលមាន្យសមាសធាត សស្គ្ឿងសញៀន្យ ប  ង្ន្យតស្តូវបាន្យសច្ញសវជជបញ្ញជ

សោយសវជជបណ្ឌ ិត ន្យិងស្តូវបាន្យសស្បើស្បាស់តាមសវជជបញ្ញជ របសស់វជជបណ្ឌ ិតសស្មាប់ការពាបាលជុំង។ឺ 

សបើកបរកនុងស្ថា ន្យភាពស្សវឹង៖ សុំសៅសៅសលើស្ពឹតតកិារណ្៍ង្ែលអនកសបើកបរស្តវូបាន្យសីែើសតសត ឬសែាៀង

ផ្តា ត់កស្មិតជាតិអាល់ក ល ង្ែលអាច្ែាុកបរមិាណ្ច្ុំន្យួន្យមួយរយមីលលីីស្ត ង្ែលមាន្យសៅកនុងឈាមរបស់
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ប គ្គលសនាេះ ង្ែលកស្មិតជាតិអាលក់ លសនាេះអាច្ឈាន្យែល ់ ឬសលើសពីកស្មិតង្ែលកុំណ្ត់សោយច្ាប់           

ឬរោឋ ភិបាល។ 

ការសបើកបរសោយគាម ន្យបណ្ណសបើកបរស្តមឹស្តូវ៖ សុំសៅសៅសលើស្ថា ន្យភាពណាមួយខាងសស្កាម៖ 

(១)    មិន្យទទួលបាន្យសិទធសិបើកបរ 

(២)   សបើកបររងយន្យតង្ែលមិន្យស្តូវគាន ន្យឹងបណ្ណសបើកបរ 

(៣)   មាន្យអាជាា បណ្ណសបើកបរមិន្យមាន្យគ្ ណ្វ ឌ្ឍន្យ៍ 

(៤)    មាន្យអាជាា បណ្ណសរៀន្យសូស្តន្យិងសរៀន្យសបើកឡាន្យសោយគាម ន្យការង្ណ្នាុំពីអនកបសស្ងៀន្យសបើកបរ ឬមិន្យ

អន្យ វតតតាមសពលកុំណ្ត ់ន្យិងសរៀន្យតាមែាូវសបើកបរ។ 

ការសបើកបរោន្យយន្យតសោយគាម ន្យការច្ េះបញ្ជីស្តឹមស្តូវ៖ សុំសៅសៅសលើស្ថា ន្យភាពណាមួយខាងសស្កាម៖ 

(១)  ោន្យយន្យតង្ែលស្តវូបាន្យល បសចាលស្សបតាមច្ាប់ 

(២)  មិន្យទាន្យ់ទទួលបាន្យ ឬឆាងកាតក់ារស្តួតពិន្យិតយបសច្ចកសទសស វតាិភាពសលើោន្យយន្យតជាសទៀងទាត់។ 

ោន្យយន្យត៖ សុំសៅែលោ់ន្យង្ែលសីែើច្រច្រណ្ស៍ោយមា ស ីន្យសលើែាូវសគាក ន្យិងែាូវទឹក។ 

ការស្ជម ជទឹក៖ សុំសៅសលើសកមមភាពសស្កាមទឹកសៅកនងុទសន្យា បឹង សម ស្ទ អាងសតកុទឹក ស្បឡាយ     

ន្យិងតុំបន្យ់ទឹកសែេងៗសទៀតសោយសស្បើឧបករណ្៍ជុំន្យួយែកែសងាើម។ 

ការស ើងភនុំ៖ សុំសៅសលើសកមមភាពនន្យការស ើងភនុំស្ចាុំងងម ការស្ថងសង់ភនុំ ស្ចាុំងងមសចាទង្ែលមន្យ សេ

បសងកើត សស្ជាេះទឹកកក ន្យិងភនុំទឹកកក។ 

ការែេងសស្ពង៖ សុំសៅសៅសលើការោក់ខាួ ន្យសោយសច្តនាសៅកនងុកាលៈសទសៈណាមយួសោយែឹងថាវា

អាច្បងកឲ្យមាន្យហាន្យិភ័យែល់បាត់បង់ជីវតិ ឬរងរបសួសៅសស្កាមលកខខណ្ឌ ីមមជាតិជាក់លាក់។  ឧទាហរណ្៍៖ 

ការបង្ណ្ត តខាួ ន្យតាមែងទសន្យា ការស ើងភនុំ ការសែើរតាមវាលខាច្់ ឬនស្ពសស្ស្ថងង្ែលមិន្យអាច្ច្ូលសៅែល់បាន្យ។ 

ការសង្មតងជុំនាញពិសសស៖ សុំសៅសៅសលើការសង្មតងនន្យការជិេះសសេះ ការសលងសសៀក ការបងែកឹសតែ 

ន្យិងសកមមភាពសែេងៗសទៀត។ 

ជុំងសឺតិអារមមណ្៍ ន្យិងអាកបបកិរោិមិន្យស្បស្កតី៖ ង្ែអកសលើ “ច្ុំណាតថ់ាន ក់សាិតិអន្យតរជាតិនន្យជុំងឺ        

ន្យិងបញ្ញា ស ខភាពង្ែលពាក់ព័ន្យធ (ICD-10)” សច្ញសោយអងគការស ខភាពពិភពសលាក។ 

 ស្ងាគ ម៖ សុំសៅសៅសលើការតស ូស្បោបអ់ាវ ីរវាងរែឋ ន្យិងរែឋ ស្បជាពលរែឋ ន្យិងស្បជាពលរែឋ ឬស្កុម

ន្យសោបាយ ន្យិងស្កុមន្យសោបាយ សស្មាប់សគាលបុំណ្ងន្យសោបាយ ន្យិងសសែឋកិច្ច សោយង្ែអកសលើសសច្កតី

ស្បកាសរបសរ់ោឋ ភិបាល។ 
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ការប េះទងគិច្ង្ែនកសោធា៖ សុំសៅសលើការស្បឈមម ខស្បោប់អាវ ី ោក់គាន រវាងរែឋ ន្យិងស្បជាពលរែឋ

ង្ែលសាិតសៅកនុងវិស្ថលភាពជាក់លាក ់ន្យិងសោយង្ែអកសលើសសច្កតីស្បកាសរបសរ់ោឋ ភិបាល។ 

ការបេះសបារ៖ សុំសៅសលើការរំខាន្យស្បោប់អាវ ី ង្ែលសីែើឲ្យប េះពាល់ែល់សណាត ប់ធាន ប់សងគមសោយ

ង្ែអកសលើសសច្កតីស្បកាសរបស់រោឋ ភិបាល។ 

ការងារង្ែលមាន្យហាន្យភិ័យខពស់៖ សុំសៅសៅសលើកមមករកាប់នស្ព អនកការពារសភាើងសឆេះនស្ព អនកបងាក ត់

ពូជសតែច្ត បបបាទ អនកបងាក ត់សតែមាន្យពិស អនកសន្យស្ថទសៅសម ស្ទ កមមកររ ករកង្រ៉ាងមឬកមមកររ ករកង្រ៉ាខាច្់ 

កមមករសីែើការកនុងវិស័យង្រ៉ា កមមករសស្បងទាុំងអសស់ៅសម ស្ទ អនកម ជទឹក អនកសបើកបររ ៉ឺម កសោយសស្បើមា ស ីន្យ     

ន្យិងកមមករសីែើការតាមកង្ន្យាង ស្កុមជួយសស្ងាគ េះ អនកសបើកឧទធមាា គ្ច្ស្ក កមមករសស្គាងង្ែកង្ងប (កមមករបងាា ប់)    

កមមករសីែើរនាា  អនកតុំស ើងជញ្ញជ ុំងកញ្ចក់មាន្យវាុំងន្យន្យ សសវាសបាសជូតសមាអ តង្ែនកខាងសស្ៅនន្យអគារខពស់ៗ       

កមមករស្ថងសង់ែាូវរងូសស្កាមែ ី កមមករស្ថងសងស់្ថព ន្យ កមមករស្ថងសង់គ្សស្មាងទុំន្យប់ីុំ កមមករជីកអណ្តូ ង 

ប គ្គលិកង្ែនកបុំែាុេះ កមមករែលិតសស្បងរវ ន្យិងឧសម័ន្យ ែូច្ជាឧសមន័្យីមមជាតិ ីយូងងមសៅឧសមន័្យ កមមករង្កនច្ន

សស្គ្ឿងែាុេះ កាុំស្ជួច្ ន្យិងជាតិែាុេះ កមមករែលិតអាស ីត ន្យិងបាសខាា ុំង កមមករង្កនច្នែលិតែលមាន្យជាតិព ល     

កមមកររ េះសរើនាវា អនកសឆាើយឆាងកនុងស្ងាគ ម អនកតុំស ើងផ្តា ុំងបា ណូ្ពាណ្ិជជកមមឬកមមករស្ថងសងសៅសលើអាគារ  

ខពស់ៗ អនកសង្មតងជុំន្យួស អនកសង្មតងសលើអាកាស អនកតុំស ើង អនកជសួជ លសស្គ្ឿងបរិកាខ រអគ្គិសន្យីង្ែលមាន្យ     

តង់សយុងខពស់ ប គ្គលកិទទួលបន្យាុកសបាេះសចាលកាកសុំណ្លស់ស្គាេះថាន ក់មាន្យជាតិព ល ន្យិងវិទយុសកមម        

ប គ្គលង្ែលគាម ន្យការងាររយៈសពលង្វង ប លូីសង្ែនកអន្យ វតតច្ាប់សស្គ្ឿងសញៀន្យ ប លូីសង្ែនកការពារក បបកមម      

បូលីសពសិសស អនកសស្ងាគ េះបនាា ន្យ់ កងទ័ពពិសសស កងទ័ពអាកាស កងទ័ពនាវា ន្យិងសងមើរសជើង អនកសលងកឡីា

ជិេះសគី អនកស្បោល់ឬកីឡាករស្បោល់។ល។ 

ស្បការ ២៤.- តារងឧបេមព័នធ ១ ២ ៣ និង៤ 

តារងឧបេមព័នធ ១ “តារងអស្តាប៊ុពែលាភ” 

(េស្មាប់់ទឹក្ស្ាក្់ស្តវូានធានាចុំនួន ១០០០ ៊ុលាៃ រេហរ ឋអាឈមរិក្)      

    រូបិយបណ្ណ៖ ែ លាា រសហរែឋអាសមរិក 

អាយ / រយៈសពលបងប់ ពែលាភ ការបងប់ ពែលាភ 

រយៈសពល ៥ឆ្ន ុំ 

ការបងប់ ពែលាភ 

រយៈសពល ១០ឆ្ន ុំ 

ការបងប់ ពែលាភ 

រយៈសពល ១៥ឆ្ន ុំ 

ស្បុស ស្ស ី ស្បុស ស្ស ី ស្បុស ស្ស ី

18  165.97  164.24  89.97  88.96  64.94  64.17  

19  170.51  168.79  92.43  91.42  66.73  65.96  

20  175.18  173.46  94.98  93.97  68.57  67.80  
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21  179.99  178.28  97.59  96.59  70.46  69.71  

22  184.94  183.24  100.29  99.29  72.41  71.67  

23  190.04  188.34  103.06  102.07  74.43  73.70  

24  195.29  193.59  105.91  104.93  76.50  75.79  

25  200.70  198.99  108.86  107.88  78.64  77.94  

26  206.27  204.55  111.89  110.92  80.85  80.16  

27  212.00  210.26  115.01  114.05  83.14  82.46  

28  217.91  216.15  118.24  117.28  85.50  84.83  

29  223.99  222.18  121.56  120.59  87.94  87.27  

30  230.26  228.40  125.00  124.01  90.48  89.80  

31  236.72  234.79  128.55  127.53  93.10  92.41  

32  243.37  241.35  132.22  131.16  95.82  95.10  

33  250.23  248.09  136.01  134.90  98.64  97.88  

34  257.29  255.02  139.93  138.75  101.57  100.76  

35  264.56  262.13  143.98  142.72  104.61  103.72  

36  272.04  269.44  148.16  146.81  107.75  106.79  

37  279.73  276.94  152.47  151.01  111.02  109.95  

38  287.64  284.65  156.92  155.35  114.41  113.21  

39  295.77  292.53  161.53  159.78  117.93  116.55  

40  304.13  300.63  166.29  164.36  121.59  120.01  

41  312.72  308.94  171.20  169.06  125.40  123.57  

42  321.55  317.46  176.28  173.90  129.35  127.23  

43  330.61  326.20  181.52  178.86  133.47  131.01  

44  339.92  335.16  186.94  183.96  137.74  134.89  

45  349.47  344.35  192.54  189.19  142.19  138.89  

46  359.28  353.77  198.32  194.57  - - 

47  369.34  363.44  204.30  200.11  - - 

48  379.68  373.40  210.49  205.83  - - 

49  390.30  383.65  216.91  211.74  - - 

50  401.22  394.22  223.56  217.84  - - 

51  412.46  405.11  - - - - 

52  424.06  416.32  - - - - 

53  436.02  427.89  - - - - 

54  448.30  439.83  - - - - 

55  460.98  452.18  - - - - 

             

អាយ / រយៈសពលបងប់ ពែលាភ ការបងប់ ពែលាភ 

រយៈសពល ២០ឆ្ន ុំ 

ការបងប់ ពែលាភ 

រយៈសពល ២៥ឆ្ន ុំ 

ការបងប់ ពែលាភ 

រយៈសពល ៣០ឆ្ន ុំ 

ស្បុស ស្ស ី ស្បុស ស្ស ី ស្បុស ស្ស ី

18  52.48  51.84  45.08  44.53  40.46  39.96  

19  53.93  53.30  46.34  45.80  41.60  41.12  

20  55.43  54.80  47.64  47.11  42.79  42.32  

21  56.97  56.36  48.98  48.46  44.02  43.56  
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22  58.57  57.97  50.37  49.87  45.30  44.85  

23  60.21  59.63  51.81  51.32  46.63  46.18  

24  61.91  61.34  53.30  52.83  48.00  47.57  

25  63.67  63.11  54.85  54.39  49.44  49.00  

26  65.49  64.95  56.45  56.00  50.93  50.49  

27  67.37  66.84  58.12  57.67  52.49  52.04  

28  69.33  68.81  59.86  59.41  54.12  53.64  

29  71.35  70.84  61.67  61.20  55.83  55.31  

30  73.46  72.94  63.56  63.07  57.62  57.04  

31  75.66  75.11  65.53  65.00  - - 

32  77.94  77.36  67.59  67.00  - - 

33  80.32  79.69  69.75  69.08  - - 

34  82.80  82.10  72.01  71.23  - - 

35  85.38  84.59  74.38  73.47  - - 

36  88.08  87.17  - - - - 

37  90.88  89.83  - - - - 

38  93.81  92.59  - - - - 

39  96.88  95.42  - - - - 

40  100.08  98.36  - - - - 

បញ្ញជ ក់៖ ការបង់ប ពែលាភស្បចាុំឆមាស   = សោងតាមការបង់ប ពែលាភស្បចាុំឆ្ន ុំ x 0.52 

         ការបង់ប ពែលាភស្បចាុំស្តមីាស = សោងតាមការបង់ប ពែលាភស្បចាុំឆ្ន ុំ x 0.27 

            ការបង់ប ពែលាភស្បចាុំង្ខ       = សោងតាមការបង់ប ពែលាភស្បចាុំឆ្ន ុំ x 0.09 

 

តារងឧបេមព័នធ ២ “តារងពិការភាពជាអចិន្នតយ៍ននធានារ៉ា ប់រងប៊ុគេល” 

ស្បសភទ ច្ុំន្យួន្យ ការពណ្ន៌ាពីពិការភាព 

ព
ិកា
រភា
ព
ជា
អ
ច្
ិន្
ន្យ
តយ

 ៍

1 ការបាត់បងទ់ាុំងស្សុង ន្យងិជាអច្ិន្ន្យតយ៍នន្យច្កខុវិញ្ញា ណ្របស់ង្ភនកទាុំងពីរ (ច្ុំណាុំទី ១) 

2 ការបាត់បង់អវយវៈខាងសលើពីរ ឬអវយវៈខាងសស្កាមពរី 

3 ការបាត់បង់អវយវៈខាងសលើមួយ ន្យិងអវយវៈខាងសស្កាមមួយ 

4 
ការបាត់បងទ់ាុំងស្សុង ន្យងិជាអច្ិន្ន្យតយ៍ន្យវូច្កខុវញិ្ញា ណ្របស់ង្ភនកមាខ ង ន្យិងការបាត់បង់អវយវៈ

ង្ែនកខាងសលើមួយ 

5 
ការបាត់បងទ់ាុំងស្សុង ន្យងិជាអច្ិន្ន្យតយ៍ន្យវូច្កខុវញិ្ញា ណ្របស់ង្ភនកមាខ ង ន្យិងការបាត់បង់អវយវៈ

ង្ែនកខាងសស្កាមមួយ 

6 ការបាត់បង់ម ខងារទាុំងស្សងុ ន្យិងជាអច្ិន្ន្យតយ៍ន្យវូអវយវៈច្ុំន្យនួ្យបនួ្យ (ច្ុំណាុំទី ២) 

7 ការបាត់បងទ់ាុំងស្សុង ន្យងិជាអច្ិន្ន្យតយ៍ន្យវូម ខងារនន្យការទុំពារ ន្យងិការសលប (ច្ុំណាុំទី ៣) 
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8 

ស្បព័ន្យធសរនសស្បស្ថទកណាត ល ឬបញ្ញា ស្ទូង ឬជុំងសឺពាេះសវៀន្យីុំ [ង្ែលបណាត លឲ្យ] អលទធភាព

សីែើការងារណាមយួសពញមយួជីវិត ន្យិងស្តូវការជុំន្យយួពីអនកែនទសស្មាប់សកមមភាពស្បចាុំនងៃ

សែើមបីស្ទស្ទងជី់វិត (ច្ុំណាុំទី ៤) 

ចុំណាុំ៖ 

(1) ការបាត់បងច់្កខុវិញ្ញា ណ្ រមួមាន្យការបាត់បង់ ឬការបាត់បង់ស្គាប់ង្ភនក ឬការមនិ្យអាច្ង្បង

ង្ច្កបាន្យរវាងភាពភា ឺ ន្យិងភាពងងឹត ឬស្គាន្យ់ង្តអាច្កុំណ្ត់បាន្យសៅសពលង្ែលនែសីែើសកមមភាពសៅពីម ខង្ភនក។ 

ង្កវយឹតង្ែលស្តឹមស្តូវបុំែ ត គ្ឺទាបជាង ០.០២ នន្យសតង់ោរច្កខុវិស័យអន្យតរជាតិ ឬកាុំរសមីតចិ្ជាង៥ែសឺស្ក     

ន្យិងមាន្យវិញ្ញា បន្យប័ស្តបញ្ញជ ក់ពីសរគ្វិន្យិច្េយ័ង្ែលសច្ញសោយអនកឯកសទសជុំនាញង្ែនកង្ភនកង្ែលស្តូវបាន្យ

ទទលួស្ថគ ល់សោយស្កុមហ  ន្យធានារ៉ាប់រង។ 

(2) ការបាត់បង់ម ខងារនន្យអវយវៈ មាន្យន្យ័យថាជាការរឹងជាអច្ិន្ន្យតយ៍ ឬខែ ិន្យ ឬអសមតាភាពសែើមបី

ផ្តា ស់ទីសោយសសរើនន្យអវយវៈ។ 

(3) ការបាត់បង់ម ខងារទាុំងស្សងុ ន្យិងជាអច្ិន្ន្យតយ៍នន្យការទុំពារ ន្យិងការសលប សុំសៅសៅសលើស្ថា ន្យ

ភាពនន្យបញ្ញា រងកាយ ឬបញ្ញា ខ សីមមតា ង្ែលបណាត លមកពសីហត ែលណាមួយសស្ៅពីសីមញ ង្ែលបណាត ល

ឲ្យអសមតាភាពកនុងការទុំពារ ឬសលប ន្យិងអសមតាភាពកនុងការញុុំ ឬសលបអាហារណាមួយសស្ៅពីវតារុវ។ 

(4) ស្តូវការជុំន្យយួពីអនកែនទសស្មាប់សកមមភាពស្បចាុំនងៃសែើមបីស្ទស្ទង់ជីវតិ សុំសៅសៅសលើភាព    

អសមតាភាពកនុងការញុុំ ការបសញ្ចញសចាល ការសសាៀកពាក់ ការសោេះសុំសលៀកបុំពាក់ ការរស់សៅ ការសែើរសហើរ 

ការងតូទឹកសោយខាួ ន្យឯងជាសែើម ន្យិងស្តូវការជុំន្យួយពីអនកែនទ។ 

តារងឧបេមព័នធ ៣៖ “៣៨ ស្បឈភទននជុំងឺធងន់ធងរ” 

រយសឈាម េះ សឈាម េះជុំង ឺ ន្យិយមន្យ័យជុំង ឺ

១ 

…… 

១៦ 

មហារើកសតួ  

(Lung Cancer) 

មហារើកសងាើម  

(Liver Cancer) 

មហារើកស្កពេះ  

(Stomach Cancer) 

មហារើកសពាេះសវៀន្យីុំ 

(Colorectal Cancer)  

សុំសៅសលើជុំងងឺ្ែលសកាសិកាកាច្ស្ថហាវបន្យតវិវតត រលោល វាយល ក ន្យិង

បុំផ្តា ញជាលកិាីមមតាសៅជ ុំវញិវា សោយមិន្យអាច្ស្គ្ប់ស្គ្ងបាន្យ។ វាអាច្បតូរទីសៅ

ង្ែនកែនទសទៀតនន្យរងកាយតាមសរនសឈាម សរនសឡាុំហាែ ទកិ ន្យិងទីច្ុំហសៅ

កនុងែងខាួ ន្យ។ សស្កាយការសីែើសរគ្វិន្យិច្េ័យ pathological diagnosis ន្យងិ  

clinical diagnosis ែ ុំស្ថច្់កាច្ស្ថហាវ សាតិសៅកនុងស្បសភទសស្កាម "ការសីែើ      

ច្ុំណាតថ់ាន ក់សាិតអិន្យតរជាតនិន្យជុំង ឺ ន្យិងបញ្ញា ស ខភាពង្ែលពាក់ព័ន្យធ" (ICD-10) 

នន្យអងគការស ខភាពពិភពសលាក។ 
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មហារើកស្កសពញស្បសូ្ថត ត 

(Prostate Cancer) 

មហារើកតស្មងសនាម 

(Kidney Cancer) 

មហារើកកូន្យកណ្តុ រ 

(Lymphoma) 

មហារើកសបាា កសនាម  

(Bladder Cancer)  

មហារើកស្គាបឈ់ាម  

(Leukemia)  

មហារើកខួរកាល  

(Brain Cancer)  

មហារើកលុំង្ពង  

(Pancreatic Cancer) 

មហារើកស្កសពញទីរ៉ាូអ ីត  

(Thyroid Cancer)  

មហារើកអូង្វ៉ារ  

(Ovarian Cancer)  

មហារើកស ែន្យ់  

(Breast Cancer)  

មហារើកមាត់សបូន្យ 

(Cervical Cancer)  

មហារើកសបូន្យ  

(Endometrial Cancer) 

សរ បទាុំងអស់មាន្យជុំងមឺហារើក

ច្ុំន្យួន្យ១៦ស្បសភទ  

[ែ ុំស្ថច្់កាច្ស្ថហាវ 

 (Malignant neoplasms)] 

ជុំងែូឺច្ខាងសស្កាមសន្យេះមិន្យស្តូវបាន្យោក់បញ្ចូលសទ៖ 

i. ជុំងមឺហារើកសៅន្យឹងកង្ន្យាង 

ii. ជុំងមឺហារើកស្គាប់ឈាម ន្យិងខួរឆអឹងរ ុំនរ៉ា (CLL) សៅែុំណាក់កាលទី ១ 

នន្យស្បពន័្យធ Binet។ 

iii. ជុំង ឺHodgkin សៅែុំណាក់កាលទ ី១នន្យស្បពន័្យធកុំណ្ត់ែុំណាក់កាល 

Ann Arbor 

iv. មហារើកង្សបក (មិន្យរប់បញ្ចូលមហារើកង្សបក melanoma ន្យិង

មហារើកង្សបក metastatic) ។ 

v. មហារើកស្បសូ្ថត តសៅែុំណាក់កាល T 1 N 0 M 0 នន្យស្បពន័្យធកុំណ្ត់   

ែុំនាក់កាល TNM ។ 

 

១៧ ការវេះកាតផ់្តា ស់បតូរសរើរងគសុំខាន្យ់ 

ឬស្បតិបតាិការបតូរសកាសិកាឈាម                

(Major organ transplant or 

hematopoietic stem cell 
transplant operation) 

ការវេះកាតផ់្តា ស់បតូរសរើរងគសុំខាន្យ់ សុំសៅសៅ [លកខខណ្ឌ មួយង្ែល] ការលាង

សមាអ តតស្មងសនាម សងាើម សបេះែូង ឬសួតស្តវូបាន្យអន្យ វតតសោយស្ថរង្តសរើរៈ

ង្ែលពាក់ពន័្យធមនិ្យែុំសណ្ើរការ។ ែុំសណ្ើរការបតូរសកាសិកាឈាមសុំសៅសៅសលើ 

[ស្ថា ន្យភាពមួយង្ែល] ការលាងសមាអ តសកាសិកាឈាម (រប់បញ្ចូលទាុំង     

សកាសិកាឈាម hematopoietic ខួរឆអឹង សកាសិកាឈាម hematopoietic ន្យិង

សកាសិកាឈាមសែើម hematopoietic សៅសស្ៅសរនស វញិ្ញា ណ្ខួរឆអឹង) 

សោយស្ថរង្តែុំសណ្ើរការមិន្យស្បស្កែីនន្យឈាម ឬ ជុំងឈឺាមឈាមកាច្ស្ថហាវ។ 
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១៨ ែុំណាក់កាលច្ ងសស្កាយនន្យជុំងឺ

តស្មងសនាម (ង្ែលសគ្សៅថា

សរគ្បុំពង់ទឹកសនាមរ ុំនរ៉ា) 

[Final stage of kidney disease 
(also called chronic renal 
failure uremia)] 

សុំសៅែល់ការខចូ្រ ុំនរ៉ាង្ែលមនិ្យអាច្ជួសជ លបាន្យ ង្ែលឈាន្យែល់ែុំណាក់

កាលជុំងបឺុំពង់ទឹកសនាម សហើយបនាា ប់ពីការស ែីើសរគ្វិន្យិច្េ័យ បាន្យឆាងកាតោ់ ង

សហាច្ណាស៩់០នងៃនន្យការពាបាលសោយការលាងឈាមីមមតា ឬការបតូរតស្មង

សនាម។  

១៩ ជុំងរឺលាកសងាើម ៃីន្យ់ ៃីរ ឬ ៃីន្យ់ ៃីរ

ន្យិងស្សួច្ស្ស្ថវ 

(Acute or acute and 

malignant severe hepatitis) 

សុំសៅែល់ [លកខខណ្ឌ មួយ] នន្យការរើស្ថយភាយជាលិកាងាប់របស់សងាើម 

សោយស្ថរការឆាងសមសរគ្រលាកសងាើមង្ែលបណាត លសអាយមាន្យជុំងសឺងាើមស្សួច្

ស្ស្ថវ ន្យងិស្តូវបាន្យបញ្ញជ ក់សោយការវិភាគ្ឈាមរកវតតមាន្យសមសរគ្ ឬការពិន្យតិយ

 វិស្ថណូ្ស្ថ្សា ង្ែលអាច្មាន្យលកខខណ្ឌ ទាុំងអសែ់ូច្ខាងសស្កាម៖  

1. ជុំងខឺាន្យ់សលឿង ៃីន្យ់ ៃីរ ឬជុំងខឺាន្យស់លឿងកុំព ងសកើតមាន្យស ើងោ ងឆ្ប់   

រហ័ស។ 

2. ជុំងសឺ្បព័ន្យធស្បស្ថទបងកសោយជុំងសឺងាើម 

3. ទុំហុំសងាើមស្តូវបាន្យបងាា ញសោយការងតសអកសូ្ថ្សត B ឬការសិកាតាម

រូបភាពែនទសទៀត ន្យិងកាន្យ់ង្តរួមតូច្ោ ងឆ្ប់រហ័ស។ 

4. សន្យាសេន្យ៍ម ខងារសងាើមងយច្ េះជាលុំោប់។ 

២០ ែ ុំស្ថច្់កនុងខួរកាល 

ស្បសភទស្ស្ថល  

(Benign brain neoplasms) 

សុំសៅសៅសលើ [ស្ថា ន្យភាពមយួ] ង្ែលែ ុំស្ថច្់កនុងខួរកាលស្បសភទស្ស្ថល បងកឲ្យ

មាន្យការសកើន្យស ើងនន្យសមាព ីកនុងសរនសឈាម សហើយការបងាា ញសរគ្សញ្ញា សហើម

ខរួកាល  សរគ្សញ្ញា វិកលច្រិក ជុំងឆឺកួតស្ជូក/សកន្យ់ ន្យិងសរគ្សញ្ញា ែាូវចិ្តតង្ែល

ជាការគ្ុំរមកុំង្ហងែល់អាយ ជ ីវិត។ វាស្តូវង្តការការបញ្ញជ ក់សោយការវិភាគ្វិទយុ

ឆ្ោកមម ែូច្ជា ការងតកាល (CT) ការងតសោយសស្បើរញំ័រមា សញ ទិក (MRI) 

ឬការងតវិមាស្តបសញ្ចញប សូ ីស្តនុ្យ (PET) សហើយោ ងសហាច្ណាស់ ស្តូវង្ត

បុំសពញតាមលកខខណ្ឌ មួយកនងុ   ច្ុំសណាមលកខខណ្ឌ ែូច្ខាងសស្កាម៖ 

1. ការវេះកាត់លលាែ៏កាលពតិជាស្តូវបាន្យសីែើស ើងសែើមបីយកែ ុំស្ថច្ក់នុង

ខួរកាលទាុំងអស់ ឬង្ែនកនន្យែ ុំស្ថច្់សច្ញ 

2. ការពាបាលសោយកាុំរសមីស្តូវបាន្យអន្យ វតតច្ុំសពាេះែ ុំស្ថច្់កនុងខួរកាល។ 

ែ ុំស្ថច់្កនុងស្កសពញខាងសស្កាមខរួកាល ពកស្ថច់្ខរួកាល ន្យិងជុំងសឺរនស

ឈាមកនុងខួរកាល មិន្យស្តូវបាន្យរមួបញ្ចូលសទ។ 

២១ ែុំណាក់កាលីៃន្យ់នន្យ 

ការខូច្សងាើមរ ុំនរ៉ា 

(Decompensation stage of 

chronic liver failure) 

សុំសៅសៅសលើការខចូ្សងាើមសោយស្ថរជុំងសឺងាើមរ ុំនរ៉ា ង្ែលអាច្មាន្យលកខខណ្ឌ ទាុំង

អស់ែចូ្ខាងសស្កាម៖ 

1. ជុំងខឺាន្យ់សលឿងរ ុំនរ៉ា 

2. ទាច្ទឹក 
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3. ជុំងសឺ្បព័ន្យធស្បស្ថទបងកសោយជុំងសឺងាើម 

4. ជុំងសឺហើមស្ថា ក់អសណ្ត ើកស្កពេះ សោយមាន្យជុំងអឺសណ្ត ើកស្កពេះបុំផ្តា ញ

ស្គាប់ឈាម ឬការស ើងរឹងសបា ងនន្យសរនសឈាមសៅកនុងបុំពងអ់ាហារ។ 

ជុំងខឺចូ្សងាើមសោយស្ថរង្តការែកឹស្ស្ថ ឬសស្បើថាន ុំសពទយ មិន្យស្តូវបាន្យរប់បញ្ចូល

សនាេះសទ។ 

២២ ែលវិបាកសស្កាយជុំងរឺលាកខរួ

កាល ឬជុំងរឺលាកសស្ស្ថមខរួ 

(Sequela of encephalitis or 

meningitis) 

សុំសៅសៅការខចូ្ជាអចិ្ន្ន្យតយ៍នន្យស្បព័ន្យធស្បស្ថទសោយស្ថរជុំងរឺលាកខរួកាល 

ឬរលាកសស្ស្ថមខួរ។ ការខូច្ជាអច្ិន្ន្យតយ៍នន្យម ខងារស្បពន័្យធស្បស្ថទមាន្យន្យយ័ថា

មាន្យជុំងមួឺយ ឬសស្ច្ើន្យែូច្ខាងសស្កាម សស្កាយពីរយៈសពល ១៨០ នងៃនន្យការសីែើសរគ្

 វិន្យិច្េ័យ៖ 

1. ការបាត់បង់ទាុំងស្សុងនន្យម ខងារអវយវៈមួយ ឬសស្ច្ើន្យ (កុំណ្ត់សមាគ ល ់១)  

2. ការបាត់បង់ទាុំងស្សុងនន្យម ខងារកនុងការន្យិោយ ឬម ខងារទុំពារ ន្យិង

សលប (កុំណ្តស់មាគ ល់ ២) 

3. ការបាត់បង់ទាុំងស្សុងន្យវូសមតាភាពរស់សៅសោយឯករជយ ន្យិងការ

បាត់បង់សមតាភាពអន្យ វតតសកមមភាពស្បចាុំនងៃ បីឬសស្ច្ើន្យជាងសន្យេះ    

កនុងច្ុំសនាមសកមមភាពមូលោឋ ន្យស្បចាុំនងៃទាុំង ៦ (កុំណ្ត់សមាគ ល ់៣)។ 

២៣ ការសន្យាប់ឈឹង 

(Deep coma) 

សុំសៅែល់ការបាត់បង់ស្ថម រតីសោយស្ថរជុំង ឺឬរបួស ព ុំមាន្យស្បតិកមមតបសៅន្យឹង

ការជុំរ ញខាងសស្ៅ ន្យិងតស្មូវការខាងកនុង ង្ែលការសន្យាប់មាន្យកស្មិត ៥ ឬទាប

ជាង ៥ កនុងរងាែ ស់ការសន្យាប់ Glasgow សហើយស្តូវបន្យតសស្បើស្បព័ន្យធែសងាើមន្យងិ

ស្បព័ន្យធស្ទស្ទង់ជីវិតសែេងៗសទៀត កនុងរយៈសពលសស្ច្ើន្យជាង៩៦សមា ង។ 

 ការសន្យាប់ឈឹងង្ែលបណាត លមកពីការសស្បើសស្គ្ឿងស្សវឹង ឬថាន ុំសពទយ មិន្យ

ស្តូវបាន្យរប់បញ្ចូលសនាេះសទ។ 

២៤ ការបាត់បង់សស្ថតវិញ្ញា ណ្  

ទាុំងពីរ 

(Binaural hearing loss) 

សុំសៅែល់ការបាត់បង់ជាអច្ិន្ន្យតយ៍នន្យ ន្យិងមនិ្យអាច្សស្ស្ថច្ស្សង់បាន្យន្យូវសមតា

ភាពស្ថត ប់ទាុំងពីរ សោយស្ថរង្តជុំង ឺ ឬការរងរបួស។ កស្មិតនន្យសមតាភាពស្ថត ប់

ជាមីយមគឺ្ខពស់ជាង 90 dB សៅសស្បកង់ 500 Hz, 1000 Hz ន្យិង 2000 Hz 

ង្ែលអាច្ស្តូវបាន្យបញ្ញជ ក់សោយការសីែើសតសតសុំស ងស ទធ ការបញ្ជូន្យសុំស ង ឬ

ការសីែើសតសតរំសញច្សកាត ន្យ ពលសស្ថតវិញ្ញា ណ្។ 

២៥ ជុំងគឺាម ន្យច្លនា 

(Paralysis) 

សុំសៅសៅការបាត់បង់ម ខងារអចិ្ន្ន្យតយ៍ ន្យិងទាុំងស្សុងនន្យអវយវៈពីរ ឬសស្ច្ើន្យ 

សោយស្ថរង្តជុំង ឺ ឬសស្គាេះថាន ក់។ អចិ្ន្ន្យតយ៍ ន្យិងទាុំងស្សុង សុំសៅសៅសលើ 

[លកខខណ្ឌ ង្ែល] សនាា ក់ ២ ច្ុំសណាមសនាា កស់ុំខាន្យ់ៗទាុំង ៣ នន្យអវយវៈ

ន្យីមួយៗ សៅង្តរងឹ ឬមិន្យអាច្សីែើច្លនាបាន្យ បនាា ប់ពីរយៈសពល ១៨០នងៃនន្យការ

សីែើសរគ្វិន្យិច្េ័យនន្យជុំង ឺឬ ១៨០នងៃបនាា ប់ពីការសកើតស ើងនន្យសស្គាេះថាន ក់។  
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២៦ វេះកាត់សន្យាេះសបេះែូង 

(Heart valve surgery) 

សុំសៅសៅសលើ [ស្ថា ន្យភាពមយួង្ែល] ការវេះកាត់ែូរសន្យាេះសបេះែូង  ឬការវេះកាត់

សែើមបីជួសជ ល ស្តូវបាន្យអន្យ វតតសស្មាប់ការពាបាលនន្យជុំងសឺន្យាេះសបេះែូង។  

២៧ ជុំងខឺចូ្ខរួកាល ៃីន្យ់ ៃីរ 

(Severe brain damage) 

សុំសៅសៅសលើ [ស្ថា ន្យភាពមួយង្ែល] ែុំបន្យ់ខួរកាលសុំខាន្យ់ស្តវូបាន្យរងរបសួ 

សោយស្ថរង្តកមាា ុំងខាងសស្ៅប េះទងគិច្ន្យឹងកាល ង្ែលនាុំឲ្យខូច្ជាអច្ិន្ន្យតយ៍នន្យ

ម ខងារស្បពន័្យធស្បស្ថទ ង្ែលអាច្ស្តូវបាន្យបញ្ញជ ក់សោយការងតកាល (CT) ការ

ងតសោយសស្បើរញំ័រមា សញ ទិក (MRI) ឬការងតវិមាស្តបសញ្ចញប សូ ីស្តនុ្យ (PET)។ 

ការខូច្ម ខងារអច្ិន្ន្យតយ៍នន្យស្បពន័្យធស្បស្ថទមាន្យន្យយ័ថាបនាា ប់ព ី ១៨០នងៃនន្យ

របួសខួរកាល ម ខងារមួយ ឬសស្ច្ើន្យនន្យម ខងារខាងសស្កាមបន្យតមិន្យែុំសណ្ើរការ៖ 

1. ការបាត់បង់ទាុំងស្សុងនន្យម ខងារអវយវៈមួយ ឬសស្ច្ើន្យ (កុំណ្ត់សមាគ ល ់១)  

2. ការបាត់បង់ទាុំងស្សុងនន្យម ខងារកនុងការន្យិោយ ឬម ខងារទុំពារ ន្យិង

សលប (កុំណ្តស់មាគ ល់ ២) 

3. ការបាត់បង់ទាុំងស្សុងន្យវូសមតាភាពរស់សៅឯករជយ ន្យិងអសមតាភាព

កនុងការអន្យ វតតសកមមភាពស្បចាុំនងៃ បី ឬសស្ច្ើន្យជាងសន្យេះ កនុងច្ុំសណាម

សកមមភាពមូលោឋ ន្យស្បចាុំនងៃទាុំង ៦ (កុំណ្ត់សមាគ ល់ ៣)។ 

២៨ ការរលាកកស្មតិទី ៣ ីៃន្យ់ីៃរ 

(Severe third-degree burns) 

សុំសៅសៅកស្មតិនន្យការរលាកសៅកស្មតិទី ៣ សហើយតុំបន្យ់ង្ែលរលាកសៅកស្មតិ

ទី ៣ សនាេះ ស្គ្បបណ្ត ប់ែល់សៅ ២០% នន្យរងកាយទាុំងមលូ ឬសស្ច្ើន្យជាងសន្យេះ។ 

២៩ សមាព ីឈាមខពស់កនុងសរនស

ឈាមង្ែលែតលឲ់្យសតួ  

(Severe primary pulmonary 

hypertension) 

សុំសៅសៅសលើ [លកខខណ្ខ ង្ែល] មិន្យអាច្ពន្យយលប់ាន្យ ង្ែលសមាព ីកនុងសរនស

ឈាមសួតបន្យតសកើន្យស ើង ន្យិងវិវតតនាុំឲ្យមាន្យជុំងរឺ ុំនរ៉ាង្ែលបណាត លឲ្យមាន្យកងែេះ

សមតាា ភាពជាអច្ិន្ន្យតយ៍ ន្យិងមនិ្យង្កបាន្យ កនុងការសីែើលុំហាត់ស្បាណ្ ន្យិងបាន្យ

ឈាន្យែល់ច្ុំណាតថ់ាន ក់ទី ៤ នន្យការសីែើច្ុំណាតថ់ាន ក់ម ខងាររបស់សមាគ្ម       

សបេះែូងទីស្កុងញវូយ ក (NYHA) សហើយសមាព ីសរនសឈាមសួតមីយមសលើសព ី

30mmHg សៅសពលសស្មាក។ 

៣០ ជុំងសឺកាសិកាស្បស្ថទ ៃីន្យ់ី ៃរ 

(Severe motor neuron 

disease) 

គឺ្ជាស្កុមមួយនន្យជុំងសឺកាសិកាស្បស្ថទនន្យស្បព័ន្យធស្បស្ថទមិន្យែុំសណ្ើរការ រួមបញ្ចូល

ទាុំងការសែតិសស្ទាមជាបន្យតបនាា ប់នន្យស្ថច់្ែ ុំឆអឹងខនង ពិការភាពខរួឆអងឹខនង ជុំងសឺ្កិន្យ

សកាសិកាស្ថច្់ែុំខួរកាល ជុំងសឺ្កិន្យសកាសិកាស្ថច់្ែ ុំបញ្ញជ ច្លនា ង្ែលអាច្

ទទលួរងន្យវូការបាត់បង់ទាុំងស្សុងន្យវូសមតាភាពរស់សៅឯករជយ ន្យិងអសមតាភាព

កនុងការអន្យ វតតសកមមភាពស្បចាុំនងៃ បីឬសស្ច្ើន្យជាងសន្យេះ កនុងច្ុំសណាមសកមមភាព

មូលោឋ ន្យស្បចាុំនងៃទាុំង ៦ (កុំណ្ត់សមាគ ល់ ៣)។   

៣១ ការបាត់បង់សមតាភាពន្យោិយ  

(Loss of speech) 

សុំសៅែល់ការបាត់បង់សមតាភាពទាុំងស្សុងកនងុការន្យិោយ សោយស្ថរង្តជុំងឺ 

ឬសស្គាេះថាន ក់ សហើយមិន្យអាច្ជាសេះសសបើយែសោយការពាបាលង្ែលមាន្យស្ស្ថប ់

សទាេះបីជាទទួលបាន្យការពាបាលោ ងសកមម ោ ងសហាច្ណាស់រយៈសពល ១២
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ង្ខសហើយក៏សោយ (រយៈសពលសន្យេះមិន្យអាច្អន្យ វតតបាន្យសែើមបីបុំបាត់ទាុំងស្សុងន្យវូ

បុំពង់សុំស ងសនាេះសទ) ។ 

 ការបាត់បង់សមតាភាពន្យោិយសោយកតាត ច្តិតស្ថ្សត មិន្យស្តូវបាន្យរប់

បញ្ចូលសនាេះសទ។ 

៣២ ជុំងខឺែ េះឈាម ៃីន្យ់ី ៃរ  

(Severe aplastic anemia) 

សុំសៅែល់កងែេះឈាមស្កហម កងែេះសកាសិកាឈាមស ន្យិងជុំងងឺ្ែលមាន្យបាា ង្កត

ងយច្ េះ សោយស្ថរង្តការខូច្រ ុំនរ៉ានន្យម ខងារបសងកើតឈាមនន្យខួរឆអឹង ង្ែលអាច្

មាន្យលកខខណ្ឌ ទាុំងអស់ែចូ្ខាងសស្កាម៖ 

i. ការសីែើសរគ្វិន្យិច្េ័យស្តូវបាន្យគាុំស្ទសោយលទធែលនន្យការស្ច្ិបស្ថច្់ខួរឆអឹង 

ii. សកាសិការស្គាប់ឈាមបុំសពញលកខខណ្ឌ បីែចូ្ខាងសស្កាម៖ 

1. តនមាោច្់ខាតនន្យន្យឺស្តហូាែ ល (សកាសិកាឈាមសខច )ី ≤ 0.5 × 10 9 / L 

2. សគាលិកាស្កហមងមីមាន្យរងែូច្ជាសុំណាញ់ (Reticulocytes) <1% 

3. តនមាោច់្ខាតនន្យបាា ង្កត ≤ 0.5 × 10 9 / L។ 

៣៣ ការវេះកាត់សរនសឈាមស្កហម 

 (Aorta surgery) 

សុំសៅសៅសលើ [ស្ថា ន្យភាពនន្យ] ការវេះកាត់ស្ទូង ឬការវេះកាត់សៅង្ែនកសពាេះ សែើមបី

យកសច្ញ ោក់ជុំន្យួស ឬជួសជ លសរនសឈាមស្កហមង្ែលខូច្ សែើមបីពាបាល

ជុំងសឺរនសឈាមស្កហម។ សរនសឈាមស្កហមសុំសៅសៅសលើសរនសឈាម

ស្កហមសៅង្ែនកស្ទូង ន្យិងសពាេះ សោយមិន្យរប់បញ្ចូលង្មកធាងនន្យសរនសឈាម

ស្ទូង  ន្យិងសរនសឈាមសពាេះ។ 

 ការវេះកាត់ជួសជ លសរនសឈាមសោយសីែើតាមង្សបក មិន្យស្តូវបាន្យរប់

បញ្ចូលសនាេះសទ។ 

៣៤ ែលវិបាកសស្កាយជុំងពិឺការបញ្ញា  

(Sequela of cerebral 

apoplexy) 

សុំសៅសៅសលើការហូរឈាមខួរកាល ការសាេះសរនសឈាមសោយកុំណ្កឈាម 

ឬការងាប់នន្យជាលិកាសោយស្ថរការែតលឈ់ាមស្តូវកាតផ់្តា ច់្ សោយស្ថរជុំងឺ

សរនសឈាមខួរកាលង្ែលបណាត លឲ្យមាន្យជុំងអឺច្ិន្ន្យតយ៍នន្យស្បព័ន្យធស្បស្ថទ។ 

ការខូច្ម ខងារអច្ិន្ន្យតយ៍នន្យស្បពន័្យធស្បស្ថទមាន្យន្យយ័ថាបនាា ប់ព ី ១៨០នងៃនន្យ

របួសខួរកាល ម ខងារមួយ ឬសស្ច្ើន្យនន្យម ខងារខាងសស្កាមបន្យតមិន្យែុំសណ្ើរការ៖ 

1. ការបាត់បង់ទាុំងស្សុងនន្យម ខងារអវយវៈមួយ ឬសស្ច្ើន្យ (កុំណ្ត់សមាគ ល ់១)  

2. ការបាត់បង់ទាុំងស្សុងនន្យម ខងារកនុងការន្យិោយ ឬម ខងារទុំពារ ន្យិង

សលប (កុំណ្តស់មាគ ល់ ២) 

3. ការបាត់បង់ទាុំងស្សុងន្យវូសមតាភាពរស់សៅឯករជយ ន្យិងអសមតាភាព

កនុងការអន្យ វតតសកមមភាពស្បចាុំនងៃបី ឬសស្ច្ើន្យជាងសន្យេះ កនុងច្ុំសណាម

សកមមភាពមូលោឋ ន្យស្បចាុំនងៃទាុំង ៦ (កុំណ្ត់សមាគ ល់ ៣)។ 
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៣៥ ការងាប់ង្ែនករបស់ស្ថច្់ែ ុំ 

សបេះែូងស្សួច្ស្ស្ថវ 

(Acute myocardial infarction) 

សុំសៅែល់ [លកខខណ្ខ មយួង្ែល] ការសាេះសរនសឈាមសបេះែូងង្ែល 

បណាត លសអាយការែគត់ែគងឈ់ាមមិន្យស្គ្ប់ស្គាន្យ ់ សៅតាមតុំបន្យ់ សហើយនាុំឲ្យមាន្យ

ការរលាកស្ថច្ែ់ ុំសបេះែងូ ង្ែលអាច្មាន្យលកខខណ្ឌ  ៣ កនុងច្ុំសណាមលកខខណ្ឌ

ែូច្ខាងសស្កាម៖ 

1. ការបងាា ញសរគ្សញ្ញា ជាទូសៅែូច្ជាឈឺសែើមស្ទូងស្សួច្ស្ស្ថវ 

2. បងាា ញសោយការផ្តា ស់បតូរអគ្គិសន្យីសបេះែងូងមីៗ 

3. អង់ស ីមស្ថច្់ែ ុំសបេះែូង ឬបណ្តូ ុំស្បូសតអ ីន្យសបេះែងូ មាន្យស្ថរៈសុំខាន្យ់

ង្ែនកសរគ្វិន្យិច្េ័យ ឬស្តូវបាន្យបងាា ញថាមាន្យភាពស ីសងាែ ក់គាន ជាមួយ

ន្យឹងការង្ស្បស្បួលនន្យការងាប់ង្ែនករបស់ស្ថច្់ែ ុំសបេះែូងស្សួច្ស្ស្ថវ 

4. រយៈសពល ៩០ នងៃសស្កាយពីធាត បងកជុំង ឺបនាា ប់ពីការវិភាគ្ សនាេះវាស្តូវ

បាន្យបញ្ញជ ក់ថាមាន្យការខូច្ម ខងារសបេះែងូខាងសឆែង ឧទាហរណ្៍៖     

ការក្ណាត ក់សច្ញនន្យងតសបេះែងូខាងសឆែងមាន្យតិច្ជាង ៥០%។ 

៣៦ ជុំងផឺ្តក ីន្យស្ថន្យ់ (Parkinson) 

ីៃន្យ់ីៃរ 

 

គឺ្ជាជុំងសឺកាសិការស្បស្ថទនន្យស្បព័ន្យធស្បស្ថទកណាត ល។ ការបងាា ញសរគ្សញ្ញា

របស់វាគឺ្ពិការភាព ជុំងអឺាតាសសយៀ។ ល។ ង្ែលអាច្មាន្យលកខខណ្ឌ ទាុំងអស់ែូច្

ខាងសស្កាម៖ 

1. ការពាបាលមនិ្យអាច្ស្គ្ប់ស្គ្ងស្ថា ន្យភាពជុំងបឺាន្យសទ 

2. ការបាត់បង់ទាុំងស្សុងន្យវូសមតាភាពរស់សៅឯករជយ ន្យិងអសមតាភាព

កនុងការអន្យ វតតសកមមភាពស្បចាុំនងៃ បី ឬសស្ច្ើន្យជាងសន្យេះ កនុងច្ុំសណាម

សកមមភាពមូលោឋ ន្យស្បចាុំនងៃទាុំង ៦ (កុំណ្ត់សមាគ ល់ ៣)។ 

សរគ្សញ្ញា ជុំងផឺ្តក ីន្យស្ថន្យ់ ទី ២ មិន្យស្តូវបាន្យរប់បញ្ជូលសនាេះសទ។ 

៣៧ ជុំងអឺាល់នហេមឺរ (Alzheimer) 

ីៃន្យ់ីៃរ 

សុំសៅសលើជុំងងឺ្ែលការង្ស្បស្បួលខរួកាលង្ែលបន្យត ន្យិងមនិ្យអាច្សស្ស្ថច្ស្សង់

បាន្យបណាត លឲ្យមាន្យការធាា ក់ច្ េះ ឬការបាត់បងស់តិបញ្ញា ីៃន្យ់ីៃរ។ ការបងាា ញ

សរគ្សញ្ញា របស់វាគឺ្ការខចូ្ម ខងារនន្យការយលែឹ់ងជាក់ង្សតង ភាពមិន្យស្បស្កតី

នន្យអាកបបកិរិោ ន្យិងភាពច្ េះសខាយខាងង្ែនកសងគម សហើយស្តូវការការគាុំស្ទពី

អនកែនទសស្មាបក់ាររស់សៅស្បចាុំនងៃ ង្ែលអាច្ស្តូវបាន្យបញ្ញជ ក់សោយការងត

កាល (CT) ការងតសោយសស្បើរញំ័រមា សញ ទិក (MRI) ឬការងតវិមាស្តបសញ្ចញ

ប សូ ីស្តនុ្យ (PET) ន្យិងការបាត់បង់ទាុំងស្សុងន្យវូសមតាភាពរស់សៅឯករជយ ន្យងិ    

អសមតាភាពកនុងការអន្យ វតតសកមមភាពស្បចាុំនងៃ បឬីសស្ច្ើន្យជាងសន្យេះ កនុងច្ុំសណាម

សកមមភាពមូលោឋ ន្យស្បចាុំនងៃទាុំង ៦ (កុំណ្ត់សមាគ ល់ ៣)។ 

 ជុំងសឺរនសស្បស្ថទ ន្យិងជុំងែឺាូវចិ្តតមិន្យស្តូវបាន្យរប់បញ្ចូលសនាេះសទ។ 
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៣៨ ការវេះកាត់ពាបាលសរនសឈាម  

(Coronary artery bypass 

grafting) 

សុំសៅសៅសលើ [ស្ថា ន្យភាពមយួង្ែល] ការវេះកាតស់្ទូងង្ែលស្តូវបាន្យអន្យ វតត សែើមបី

បតូរសរនសឈាម សស្មាប់ពាបាលជុំងសឺរនសឈាមសបេះែូង ៃីន្យ់ ៃីរ។ 

 ការចាក់បញ្ចូលសរនសឈាមសបេះែងូសរនសឈាមខួរកាល ឆអឹងខនង      

សបេះែូងបសច្ចកវិទាឡាង្ស រ ន្យងិវិីីវេះកាត់ខ សពីីមមតាែនទសទៀត ន្យិងការវេះកាត់

តាមង្បបឆាុេះមិន្យស្តូវបាន្យស្គ្បែណ្ា ប់សនាេះសទ។ 

ចុំណាុំ៖ 

(1) ការបាត់បង់ម ខងារនន្យអវយវៈទាុំងស្សុង៖ សុំសៅសៅសលើ [លកខខណ្ឌ មួយង្ែល]  អវយវៈពីរ

កនុងច្ុំសណាមអវយវៈទាុំងប ី គ្ឺរឹង ឬមិន្យអាច្សីែើច្លនាសោយសសរើបាន្យ។ អវយវៈ សុំសៅសៅសលើអវយវៈខាង

សលើទាុំងអស ់រមួទាុំងសនាា ក់ស្ថម ឬអវយវៈខាងសស្កាមទាុំងអស់ រមួទាុំងសនាា ក់ស្តគាក។ 

(2) ការបាត់បងទ់ាុំងស្សុងនន្យម ខងារសស្មាប់ការន្យិោយ ឬការទុំពារ ន្យងិការសលប៖ ការបាត់បង់

ទាុំងស្សុងន្យវូការន្យោិយ សុំសៅសៅសលើភាពអសមតាភាពកនុងការសីែើឲ្យមាន្យសសមាងបីកនុងច្ុំសណាមបនួ្យស្បសភទ

នន្យសសមាង (រមួបញ្ចូលទាុំង) សែើមបីបសញ្ចញសុំសលងប ី(រួមមាន្យបបូរមាត់ សីមញ ន្យងិអណាត ត ស្កអូមមាត់ ន្យងិ

បុំពង់ក) ឬង្ខេសុំសលងស្តវូបាន្យកាត់ផ្តត ច្់ទាុំងស្សុង ឬការរងរបសួខួរកាលង្ែលបណាត លឲ្យមាន្យជុំងពិឺបាក

ស្ថត ប់ សោយស្ថរង្តមជឈមណ្ឌ លភាស្ថមាន្យបញ្ញា ។ ការបាត ់ បងទ់ាុំងស្សុងន្យវូម ខងារទុំពារ ន្យិងការសលប 

សុំសៅសៅសលើស្ថា ន្យភាពជុំងរឺបសរ់ងកាយមយួ ឬការសីែើស្បតបិតតិការខ ស ង្ែលបណាត លមកពីសហត ែល      

សែេងៗសស្ៅពសីីមញ ង្ែលសីែើឲ្យអសមតាភាពកនុងការទុំពារ ឬសលប ន្យិងអសមតាភាពកនុងការញុំ ឬសលបច្ុំណ្ី

អាហារសែេងៗសស្ៅពីវតារុវ។ 

(3) សកមមភាពរស់សៅស្បចាុំនងៃជាមលូោឋ ន្យច្ុំន្យួន្យស្បាុំមួយសុំសៅសលើ (១) ការសសាៀកពាក់៖      

លទធភាពកនុងការសសាៀកពាក់ ឬសោេះសុំសលៀកបុំពាក់សច្ញសោយខាួ ន្យឯង (២) ការសីែើច្លនា៖ ការសីែើច្លនាពី

កង្ន្យាងមួយសៅកាន្យ់កង្ន្យាងមួយសទៀតសោយខាួ ន្យឯង (៣) អាកបបកិរិោ៖ ការច្លូសស្មាក/សគ្ង ឬការសស្កាក

ពីសគ្ង ឬការជិេះរសទេះរ ញសោយខាួ ន្យឯង (៤) ការបសនាា បង់៖ ការស្គ្ប់ស្គ្ង់ការបសនាា បង់សោយខាួ ន្យឯង            

(៥) ការញុុំ៖ ការញុុំអាហារពីកនុងចាន្យសមារ ឬចាន្យ ឬោក់អាហារច្លូកនុងមាត់សោយខាួ ន្យឯង ន្យិង                

(៦) ការងូតទកឹ៖ ការងូតទកឹសោយខាួ ន្យឯង។ 

(4) អច្ិន្ន្យតយ៍ ន្យិងជាសរៀងរហតូ៖ សុំសៅសៅសលើ [លកខខណ្ឌ មួយង្ែល] គ្ិតចាប់ពីកាលបរិសច្េទ

នន្យការសីែើសរគ្វិន្យិច្េ័យ ឬការសកើតស ើងន្យវូឧបទាវសហត សោយនច្ែន្យយ កនុងរយៈសពល ១៨០នងៃនន្យការពាបាល 

[ជុំង]ឺ សៅង្តមិន្យអាច្ពាបាលបាន្យតាមវិីីស្ថ្សតពាបាលជុំងងឺ្ែលមាន្យស្ស្ថប។់ 
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តារាងឧបសម្ព័ន្ធ ៤៖ “តារាងតម្ម្ៃសាច់ប្រាក់រាល់ចងុឆ្ន ាំន្ីមួ្យៗម្ន្កិចចសន្ាធានារា៉ា ប់រងនន្េះ” 

តារាងតម្លៃសាចប់្រាក់សប្រាប់អ្នកប្រតូវានធានារា៉ាប់រង ភេទប្រសី ដែលានអាយុ 20ឆ្ន ាំ ភៅភេលដាក់ពាកយ

ភសនើសុាំទិញធានារា៉ាប់រង។ 

ចុងឆ្ន ាំទ១ី： 0.00 ចុងឆ្ន ាំទ២ី： 0.00 ចុងឆ្ន ាំទ៣ី： 453.10 ចុងឆ្ន ាំទ៤ី： 812.80 

ចុងឆ្ន ាំទ៥ី： 1,185.60 ចុងឆ្ន ាំទ៦ី： 1,571.70 ចុងឆ្ន ាំទ៧ី： 1,971.60 ចុងឆ្ន ាំទ៨ី： 2,385.90 

ចុងឆ្ន ាំទ៩ី： 2,814.70 ចុងឆ្ន ាំទ១ី០： 3,258.80 ចុងឆ្ន ាំទ១ី១： 3,717.60 ចុងឆ្ន ាំទ១ី២： 4,192.70 

ចុងឆ្ន ាំទ១ី៣： 4,684.20 ចុងឆ្ន ាំទ១ី៤： 5,192.30 ចុងឆ្ន ាំទ១ី៥： 5,717.30 ចុងឆ្ន ាំទ១ី៦： 6,259.90 

ចុងឆ្ន ាំទ១ី៧： 6,820.40 ចុងឆ្ន ាំទ១ី៨： 7,399.20 ចុងឆ្ន ាំទ១ី៩： 7,997.20 ចុងឆ្ន ាំទ២ី០： 8,614.80 

ចុងឆ្ន ាំទ២ី១： 9,251.70 ចុងឆ្ន ាំទ២ី២： 9,910.20 ចុងឆ្ន ាំទ២ី៣： 10,590.50 ចុងឆ្ន ាំទ២ី៤： 11,293.60 

ចុងឆ្ន ាំទ២ី៥： 12,020.20 ចុងឆ្ន ាំទ២ី៦： 12,771.40 ចុងឆ្ន ាំទ២ី៧： 13,548.30 ចុងឆ្ន ាំទ២ី៨： 14,352.30 

ចុងឆ្ន ាំទ២ី៩： 15,185.10 ចុងឆ្ន ាំទ៣ី០： 16,048.60 ចុងឆ្ន ាំទ៣ី១： 16,484.40 ចុងឆ្ន ាំទ៣ី២： 16,932.80 

ចុងឆ្ន ាំទ៣ី៣： 17,394.30 ចុងឆ្ន ាំទ៣ី៤： 17,869.60 ចុងឆ្ន ាំទ៣ី៥： 18,359.70 ចុងឆ្ន ាំទ៣ី៦： 18,865.30 

ចុងឆ្ន ាំទ៣ី៧： 19,387.20 ចុងឆ្ន ាំទ៣ី៨： 19,925.10 ចុងឆ្ន ាំទ៣ី៩： 20,479.30 ចុងឆ្ន ាំទ៤ី០： 21,050.10 

ចុងឆ្ន ាំទ៤ី១： 6,097.50 ចុងឆ្ន ាំទ៤ី២： 6,255.80 ចុងឆ្ន ាំទ៤ី៣： 6,417.80 ចុងឆ្ន ាំទ៤ី៤： 6,583.30 

ចុងឆ្ន ាំទ៤ី៥： 6,752.40 ចុងឆ្ន ាំទ៤ី៦： 6,925.40 ចុងឆ្ន ាំទ៤ី៧： 7,102.60 ចុងឆ្ន ាំទ៤ី៨： 7,284.50 

ចុងឆ្ន ាំទ៤ី៩： 7,471.60 ចុងឆ្ន ាំទ៥ី០： 7,664.10 ចុងឆ្ន ាំទ៥ី១： 7,862.20 ចុងឆ្ន ាំទ៥ី២： 8,066.20 

ចុងឆ្ន ាំទ៥ី៣： 8,276.20 ចុងឆ្ន ាំទ៥ី៤： 8,492.70 ចុងឆ្ន ាំទ៥ី៥： 8,716.50 ចុងឆ្ន ាំទ៥ី៦： 8,948.80 

ចុងឆ្ន ាំទ៥ី៧： 9,191.10 ចុងឆ្ន ាំទ៥ី៨： 9,445.50 ចុងឆ្ន ាំទ៥ី៩： 9,714.20 ចុងឆ្ន ាំទ៦ី០： 10,000.00 

 


